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Agriculturay campo arrancan etapa
con la meta de lograr una PAC «justa»

» Reivindican una
politica comunitaria
que haga el medio
rural «atractivo»

» Gonzalez Corral
compromete «escucha,
dialogo y cooperacion»
con el sector

ISABEL JIMENO
VALLADOLID

scucha, didlogo, colaboracion
y cooperaciény. Es lo que brin-
dé ayer la nueva consejera de
Agricultura, Ganaderia y Desa-
rrollo Rural de la Junta de Castilla y Leon,
Maria Gonzalez Corral, a las organiza-
ciones profesionales agrarias (OPA) en
el primer encuentro con los represen-
tantes del sector en el que la sintonia y
la unidad de accion en los temas pues-
tos sobre la mesa fue la tonica. Y reci-
procidad en esa disposicion «a colabo-
rar» por parte de los representantes Asa-
ja, UCCL y La Alianza UPA-COAG,
conscientes de que «los éxitos» del de-
partamento redundan «en el bien de los
agricultores y ganaderos» de la Comu-
nidad, como subrayo el presidente au-
tonémico de Asaja, Donaciano Dujo.

Entre los muchos temas sobre la
mesa, en cabeza y con unanimidad por
todas las partes, la «necesidad» de
«cambiar» el modelo de la PAC (Poli-
tica Agraria Comtin) de cara al nuevo
periodo que ha de abrirse a partir de
2027 una vez que el primer ano de apli-
cacion del actual marco ha confirma-
do el rechazo por parte del sector por
su excesivo cardcter «medioambien-
talista y poco productivistar.

«Que haya una PAC justa porque es
lo que va a permitir un medio rural ren-
table y atractivo» que propicie el «rele-
vo generacional», coincidio la conseje-
ra ante las demandas del campo. Una
politica comunitaria, incidi6 Corral,
«adaptada» a las necesidades del sec-
tor, donde crecen las criticas a ese mar-
co comunitario. Esta politica debe con-
vertirse en una herramienta que dina-
mice una agricultura «profesional,
productiva y libre», reclamé Dujo. La
actual, denuncié Lorenzo Rivera en
nombre de La Alianza, «es totalmente
contraria a los intereses del sector» y
de cara al nuevo marco regulatorio, sub-
rayo, Castilla y Le6n «tiene mucho que
decir» dado el peso que tiene el sector.

«Es impresionante» que agriculto
res y ganaderos tengan que estar «mas
tiempo haciendo papeles que sus tie-
rras», denuncio también Juan Anto
nio Rodriguez, en nombre de UCCL,
para criticar la burocracia y papeleo
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La consejera de Agricultura, Maria Gonzalez Corral, ayer en la reunion con las organizaciones agrarias // (VAN TOME

que supone cumplir y cumplimentar
la PAC. «Esto no se puede consentir»,
clamé, a la vez que alerto a renglén se-
guido sobre la importancia de la ren-
tabilidad para garantizar el relevo ge-
neracional, otro de los temas capita-
les en que coincidieron.

«Si no somos rentables es imposi-
ble el relevo», subrayé Rodriguez. «Sin
€l no hay futuro», advirtio también Ri-
vera, quien puso el acento en que la de-
mandada ley de la cadena alimentaria
«no puede seguir siendo un sueno».
«Tiene que ser una realidad», reivindi-
c6. «Nosotros estamos haciendo la co-
secha y otros estan haciendo el agos-
ton, critic también en clave de precios
Donaciano Dujo, quien incidi6 en re-
clamar que se ha de «trabajar para con-

La consejera de Agricultura,
Maria Gonzdlez Corral, se
comprometié ayer ante los
representantes de las organiza-
ciones agrarias a convocar «en
las proximas semanas» la
Comision de Roedores para
trazar las lineas de trabajo y
hacer frente «lo antes posible» a
la proliferacion de topillos que
desde hace semanas llevan

denunciando desde el campo.

Reunion «en las proximas semanas»
para hacer frente a los topillos

seguir» una revision a los aranceles al
grano de Ucrania -eliminados con la
guerra-, de modo que permitan «ele-
var» lo que cobran los agricultores en
Espana por sus cereales, con «precios
de hace 30 anos».

Reunion, en septiembre

Precisamente Gonzalez Corral situd en-
tre los temas capitales en la agenda de
la Consejeria que acaba de asumir -tras
la salida del Gobierno autonémico de
Vox, en cuyas manos estaba esta carte-
ra, ostentada por Gerardo Duenas- que
«todos ganen» en la cadena alimenta-
ria, «pero donde se proteja fundamen-
talmente al sector primario». Ademas,
la consejera avanzo que enviard una
carta al Ministerio del ramo para soli-

Precisamente, el presidente
regional de Asaja, Donaciano
Dujo, no sélo urgié a reunirse
para abordar el «eterno proble-
man» de Castillay Leén de la
«plaga» de topillos a través de
actuaciones como las «quemas
controladas», sino que también
reclamo la necesidad de «cam-
biar la PAC», ya que incluye
pricticas «que vienen muy bien a

los topillos».

citar, como otros anos, el anticipo del
70 por ciento de las ayudas de la PAC,
que ayude a afrontar la nueva campa-
na. Y comprometio que seguira «traba-
jando» en las lineas de ayudas de mo-
dernizacion de explotaciones y en las
de incorporacién de mujeres y jovenes
«para favorecer el relevo generacional
como garantia de futuro para el medio
rural». Lograr, subrayo, que el campo
«sea atractivo.

Tras esta primera reunion en la que
los responsables de las organizaciones
agradecieron los prontitud en la cele-
bracion, Consejeria y OPA se verdn las
caras en septiembre en un Consejo Re-
gional Agrario, comprometié Gonzdlez
Corral. En el cuaderno de apuntes, se
lleva mas reivindicaciones. Desde la
exigencia de medidas y la declaracién
de zona catastrofica acompanada de
«ayudas directas» para los territorios
que acumulan otro afio de mala o nula
cosecha (zonas de Avila, Salamanca,
Segovia, Soria y Valladolid) reclamada
por Asaja a la reivindicacion de ampliar
la superficie de regadio demandada por
La Alianza. O el pedir un freno para los
grupos de inversion que se estan ha-
ciendo con las explotaciones, alertd
UCCL.

Eso si, como expreso Rodriguez, se
abre una etapa de «apoyo», pero sin
olvidar que «seremos exigentes» y no
dudard en protestar si lo considera.
Hace s6lo unos meses, recordd, esta-
ban en las calles con sus tractores.
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Las OPAS urgen relevo generacional y
una PAC «menos medioambientalista»

e Asaja celebra recuperar el didlogo de los consejos agrarios e Corral anuncia una comision para abordar la
plaga de topillos y se compromete a trasladar al Ministerio las solicitudes de anticipo de las ayudas de la PAC

MIGUEL A. CONDE VALLADOLID
La nueva consejera de Agricultu-
ra, Ganaderia y Desarrollo Rural,
Maria Corral se reunio ayer con las
asociaciones agrarias en una to-
ma de contacto entre las OPAS y el
nuevo equipo de la consejeria pa-
ra «analizar cudles son los temas
sobre los que tendremos que tra-
bajar», segiin comentd Corral. Y es
que las OPAS urgen medidas para
asegurar el relevo generacional, asi
como la confeccion de una PAC me-
nos «medioambientalista», asi co-
mo trabajar en otros temas que
preocupan alos agricultores como
laplaga de topillos que ataca a las
tierras de cultivo o la falta de rele-
vo generacional. En este sentido,
la consejera anuncié que «en las
proximas semanas» se convocara
una comisién para abordar el pro-
blema de la plaga y establecer «li-
neas de trabajo» entre la Conseje-
ria y las organizaciones agrarias
de Castillay Ledn.

Esta fue la primera reunién en-
tre la nueva consejera y las OPAS,
una «primera toma de contacto»
de lo que serdn las relaciones en-
tre organizaciones agrariasy Con-
sejeria, afirmé Corral. La recién
nombrada consejera aseguré que
suhoja deruta estard marcada por
el didlogo y la cooperacion para
conseguir un desarrolloruralen la
Comunidad de manera que el cam-
po sea «atractivo para la incorpo-
racion de jovenes y mujeres para
defender nuestros regadios, para
trabajar en nuestras infraestruc-
turas agrarias, para trabajar en esas
incorporaciones y modernizacio-
nesn.

Por otraparte, Corral afirmé que
proximamente enviard una carta
al Ministro de Agricultura, Pescay
Alimentacion, Luis Planas, solici-
tando el anticipo del 70 por cien-
to de las ayudas de la PAC, como
ya se ha venido haciendo en ejer-
cicios anteriores.

Durante la reunion, segun afir-
md Corral, salieron muchos temas,
uno de ellos la reforma de la PAC.
Segtin Donaciano Dujo, presiden-
te de ASAJA en Castilla y Ledn, la

Primera reunion entre la nueva t;znsejera de Agricultura, Maria Gonzdlez Corral, y las OPAS. ICAL

actual PAC se encuentra inmersa
en un modelo «medioambienta-
lista y poco productivista». Dujo
reclama por tanto que cambieaun
modelo «profesional» marcado por
la productividad y «libre para los
agricultores para ejercer las acti-
vidades en sus explotaciones». Asi,
ejemplifico algunos de los puntos
en los que se deberia mejorar, co-
mo enmateria de faunasalvaje, sa-
nidad animal y vegetal, seguros
agrarios y todo lo relacionado con
el tema de la cadena alimentaria.
Dujo también aproveché la oca-
sion para agradecer la «vueltaala
normalidad que siempre hemos
tenido en esta Consejeriax.

De hecho, Dujo entregd en nom-
bre de ASAJA un dossier con estos
apuntesala consejera. Por otra par-
te, también reclamo que se «arbi-
tren ayudas directas» en zonas de
la Comunidad en las que la cose-
cha es «catastréfica, como lo fue
en ahos anteriores». Por ultimo,
también pididé que el tema de los
aranceles de Ucrania «se ponga en-
cima de la mesa» para «elevar el
precio de los cereales».

Desde COAG, la vision es pare-
cida. Lorenzo Rivera, coordinador

regional de COAG afirm¢, al igual
que Dujo que es necesaria una nue-
va PAC. «Esta es totalmente con-
traria a los intereses profesio-
nales del sector, y asi se hademos-
trado en este afio de implantacion»,
afirmé. En su caso, también recla-
mo la Ley de Cadena Alimentaria.
«No puede seguir siendo un sue-
fio, tiene que ser ya una realidad»,
afirmé Rivera, y argumentd que «si
no tenemos precios justos, desde
luego ni con una buena cosecha
vamos a conseguir sacar adelante
el sectory, haciendo referencia a
las pérdidas de los ultimos afios
por la sequia.

En este aspecto pidiola creacion
de un observatorio de costes y pre-
cios en Castillay Le6n para «decir-
le a la industria agroalimentaria
que no pueden pagar los cereales
a este precio, pero tampoco otros
productos agrarios que produci-
mos y cuyos costes de produccién
nos hacen inviable seguir con mu-
chas explotaciones en estas con-
dicines», aseguro el dirigente de
COAG.

Otro de los puntos que destaco
fue el relevo generacional. «Perde-
mos 20.000 activos cada afio que

sejubilan, y no se incorporan mas
que apenas 8.500 0 10.000 en to-
do el pais», afirmé Rivera. Por
ello, COAG reclama medidas para
frenar este problemaya que «sino
hay relevo generacional, el campo
no tiene futuro». Ademds apunté
a que es necesario «pensar tam-
bién en losregadios». En este sen-
tido, Rivera asegurd que en Casti-
lla y Le6n existen 450.000 hecta-
reas de regadio, y que se necesita-
rian «el doble» para competir con
otras comunidades como Andalu-
cia, o conseguir un 23% de la su-
perficie util para llegar a la media
del pafs.

«Estamos en un déficit de rega-
dios y es verdad que hay afos con
escasez de agua, pero en esta re-
gién tenemos un rio caudaloso con
unos afluentes que, si se gestiona
bien el agua, podemos aumentar
y aseguran el regadio para todas
las hectdreas que hay disponibles»,
apunto Rivera.

Por otra parte, también asegurd
que es esencial la defensa del mo-
delo «familiar» de agricultura de
Castilla y Ledn ante «empresas y
servicios que estdn acaparando
siempre el mejor terreno y con agua

garantizada». Ante este aspecto, el
dirigente de COAG afirma que hay
que defender ese modelo ya que
«es clave no solo para un desarro-
llo rural», también para fijar pobla-
cién y crear empleo y mejorar la
economia de los pueblos.

Por su parte, Juan Antonio Ro-
driguez, en representacion de Union
de Campesinos suscribié las mis-
mas reclamaciones que los otros
dos dirigentes. «Es impresionan-
te que un agricultor tenga que es-
tar mas tiempo haciendo papeles
que trabajando en sus tierras», co-
ment6 en relacion a la PAC.

Rodriguez argumentd que se de-
ben adoptar medidas para conse-
guir rentabilidad en el campo, y
que si eso no se consigue, «es im-
posible esto del relevo generacio-
nal». «Tenemos que hacer una po-
liticas dirigidas a jovenes, pero tam-
bién con cabeza y mantener lo que
tenemos, nuestro tejido, por que
es nuestro futuro», argumento Ro-
driguez. Por otra parte también
afirmé que su organizacion esta
dispuesta a trabajar, «pero tene-
mos mucha exigencia», y recordé
que hace a penas cuatro meses los
tractores salieron por las carrete-
ras europeas reclamando mejoras
para «poder seguir haciendo ali-
mentos para la gente».

Rodriguez también reclamo «vi-
gilancia» ante los grupos inverso-
res que comienzan a trabajaren el
campo. Segtin él, muchas empre-
sasde este estilose dedicanaejer-
cer trabajos «a terceros». De esta
manera, «el agricultor lo tinico que
hace es practicamente ejercer de
obrero y la produccion final es de
una empresa en cuestion». En es-
te aspecto, asegura que existen
ejemplos en muchos sectores co-
mo el de la remolacha o la patata,
y que se tiene que «vigilar en cor-
to». Aunque esta toma de contac-
toentre lanueva consejeray las or-
ganizaciones agrarias haya comen-
zado con buen pie, desde Union de
Campesinos aseguran que van a
ser exigentes y mostraran todo su
apoyo a la Consejeria, pero que si
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esta no cumple con lo prome- |
tido, «nosvaatener en su puer-

ta reivindicando y exigiendo
medidas en Castillay Lednyel
resto del pais».

De esta manera comienzan
las nuevas relaciones entre Con-
sejeria y sector primario de la
Comunidad. Las tres organiza-
ciones agradecieronlarapidez
con la que la consejera convo-
c6 lareunién, ademas de mos-
trar al nuevo equipo su com-
promiso y apoyo para llegar a
términos comunes. Desde ASA
JA, Dujo agradecio hacer los
consejos, convocar a los me-
dios y dejar a las organizacio-
nes expresarse en todos estos
temas, ademas de dar la enho-
rabuena a Corral y desearles
«los mayores éxitos».

Estos agradecimientosy bue-
nas palabras también salieron
de laboca de Rivera. En su ca-
so afirmaba que durante la pri-
mera reunion pudieron cono-
cer al nuevo equipo. Ademas,
también quiso, al igual que el
dirigente de ASAJA, desear suer- |
te «a todo el equipo» que con-
forma la Consejeria. Por ulti-
mo, desde Unién de Campesi-
nos, Rodriguez, aligual que sus
compaiieros de otras organiza-
ciones, también agradecié la
rapidez con la que la conseje-
raconvocé lareunion, y afirmé
que lanueva Consejeria «pare-
ce que tiene ilusion y ganasy,
para finalizar asegurando que
«entre todos podemos cam-
biar».

Porsuparte, Corral quiso tras-
ladar que se trabajara de mane-
ra coordinada para la persecu-
cidn de todas las reclamaciones
de los agricultores y ganaderos,
después de anunciar laconvoca-
toriade unnuevo Consejo Regio-
nal Agrario en septiembre para
analizar con profundidad los te-
mas mencionados.

De estamanera, Corral asegu-
ro quelaConsejeriatrabajaraen
colaboracién con las organiza-
ciones de agricultores profesio-
nales de Castilla y Le6n con el
objetivo de conseguir tanto una
nueva PAC en el mundo rural de
Castillay Leén comolos otros te-
mas que hablé con las OPAS du-
rante la reunion de ayer.

«Dentro de esta reunion que
hemos mantenido han salido nu-
merosos temas que hemos ana-
lizado en esa primera toma de |
contacto, porque hoy el objetivo
de estareunion era ponernos ca-
ra, que conociesen al nuevo equi-
po de la Consejeria y que tam-
bién nosotros pudiésemos tra-
bajar con ellos. A partir de aho-
ra nos hemos comprometido a
que una vez pasen estas prime-
ras semanas y analizado todo el
trabajo que se venia haciendo y
aquellas lineas futuras que que-
ramos emprender, nos podamos
reunir de nuevon, afirmé enrela-
cion con el futuro Consejo Regio-
nal Agrario que tendra lugar en
septiembre.
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La consejerade
Agricultura trabajara
con las OPAs para
lograr una PAC «justa»

Gonzalez Corral
anuncia la convocatoria
de la comisién que
vigila la propagacion
de los topillos

EL NORTE

VALLADOLID. La consejera de Agri-
cultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, Maria Gonzalez Corral, se
comprometi ayer a trabajar de la
mano de las organizaciones pro-
fesionales -Asaja, La Alianza
UPA-COAG y UCCL- para lograr
una PAC «justa» que permita te-
ner un medio rural rentable y
atractivo que posibilite el relevo
generacional.

Gonzalez Corral, que mantu-
VO Su primer encuentro con los
responsables de las organizacio-
nes agrarias desde que fuera
nombrada consejera de Agricul-
tura, confirmo que en las proxi-
mas semanas se convocara la Co-
mision de Roedores para anali-

zar la propagacion de los topillos,
atendiendo una de las reivindi-
caciones que puso sobre la mesa
el presidente de Asaja Castillay
Leon, Donaciano Dujo, informa
Ieal.

Al mismo tiempo, anuncié que
en los proximos dias enviara una
carta al Ministro de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, Luis Pla-
nas, solicitando el anticipo del
70 por ciento de las ayudas de la
PAC, como ya se ha venido ha-
ciendo en ejercicios anteriores.

Segun afirmé la propia conse-
jera, la hoja de ruta de su equipo
estara marcada por el didlogo y
la negociacién permanente con
las OPAs, y se comprometic a tra-
bajar para lograr que la cadena
alimentaria permita a todos sus
actores obtener beneficios, y por
la modernizacion de un sector
que permita la incorporacién de
jovenes y mujeres.

La consejera, ademads de agra-
decer la predisposicion al didlo-
go de las organizaciones agra-

Marfa Gonzdlez Corral, en la reunién de ayer. rusén cacHo / ICAL

rias, adelanto que el proximo mes
de septiembre se convocaréa un
nuevo Consejo Regional Agrario
para analizar en profundidad las
demandas del sector.

Reivindicaciones del sector

Aunque fue una primera toma de
contacto, la reunion en la sede
de la Consejeria de Agricultura,
también sirvio a los representan-
tes de las OPAs para trasladar sus
demandas a Gonzalez Corral. Asi,
desde Asaja, Donaciano Dujo,
ademas de reclamar medidas
para evitar la propagacion de los
topillos, también reclamé ayu-
das directas similares a lasde la

pasada campana para zonas de
la Comunidad donde la cosecha
ha vuelto a ser «catastrofica». En
este sentido, Dujo indicé que hay
zonas con muy mala cosecha en
puntos de Soria y Burgos y, de
forma especial en el norte de Avi-
lay Salamanca y en el sur de Va-
lladolid.

El dirigente de Asaja también
se felicito por «volver a la norma-
lidad» en la Consejeria y recalco
que la nueva PAC tiene que aban-
donar el «medioambientalismo»
y convertirse en una herramien-
ta que dinamice una agricultura
«profesional, productiva y libre».
También reclamo aranceles para

la llegada de cereal de Ucrania y
advirtio que los precios de esta
campana son los mismos de hace
treinta anos. «Unos trabajamos
y cosechamos para que otros ha-
gan el agosto», sentencio.

En la misma linea se pronun-
ci6 el coordinador regional de
COAG, Lorenzo Rivera, en repre-
sentacion de La Alianza, que ade-
mas de argumentar que Castilla
y Leén «tiene mucho que decir»
para lograr una PAC que no sea
contraria a los intereses de los
agricultores, también reclamd
que la Ley de la Cadena Alimen-
taria «deje de ser un sueno». En
este sentido pidio la puesta en
marcha de un observatorio de
precios en Castilla y Ledn.

Rivera también destacé la im-
portancia de impulsar un relevo
generacion y apunté que es ne-
cesario una gestién mas eficaz
del agua para duplicar las
450.000 hectéreas de regadio que
tiene ahora la Comunidad.

En representacion de UCCL
asisti6 Juan Antonio Rodriguez,
coordinador de la organizacion
en la provincia de Le6n, que argu-
mento que, empezando por la
PAC, son muchas las medidas
que se deben adoptar para que
el sector sea rentable. Ademads,
recordd que hace cuatro meses
los tractores de toda Espanay Eu-
ropa estaban en la calle protes-
tando por la situacién del cam-
po y lamenté que desde enton-
ces «poco» ha cambiado.
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La Junta refuerza su
compromiso con el
medio rural para
crear oportunidades

P La nueva consejera de Agriculturay
Ganaderia ofrece toda su colaboracion a
las OPAs en una cordial primera reunion

Maria Gonzalez Corral se retine con las organizaciones agrarias

Raul Mata. VALLADOLID

La Junta de Castilla y Le6n refor-
zard sucompromiso con el medio
rural paragenerar oportunidades.
Asf selo hatrasladado la conseje-
radeAgricultura, Ganaderiay De-
sarrollo Rural, Maria Gonzalez
Corral, a las organizaciones agra-
rias(OPAs), enun primerencuen-
tro en el que Gonzalez Corral ha

apostado porabrirunanuevaeta-
padedialogoy colaboracién, den-
tro de la ronda de entrevistas que
mantendré con distintos repre-
sentantes del sector.

Durante el encuentro, que ha
sido cordial y fructifero, la conse-
jeraha presentado atodo su equi-
po directivo y se ha puesto a dis-
posicién delas OPAs para trabajar
«unidos» por un sector fuerte que
genere valor y oportunidades a

agricultores, ganaderosyalmedio
rural en su conjunto. «Queremos
lograrun campo que seaatractivo,
para generar riqueza, para fijar
poblaciény paraquelas personas
vean en nuestro sector una opor-
tunidad para su desarrollo profe-
sional», ha afirmado.

Enlareunién hanparticipadoel
presidente de Asaja Castilla y
Ledn, Donaciano Dujo; Juan An-
tonio Rodriguez, en representa-
ci6n de UCCL, y Lorenzo Riveray
Ratil Azpeleta, en representacion
de la Alianza por el Campo UPA-
COAG. En el transcurso del en-
cuentro se han abordado algunos
delos principalesretos paraloque
queda de legislatura, marcados,
en primer lugar, por seguir traba-
jando en una Politica Agraria Co-
muin (PAC) adaptada alas necesi-
dades de los agricultores y
coherente con las demandas del
sector. En segundo lugar, laconse-
jera de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Rural sehacomprome-
tido a trabajar por un equilibrio
justoenlacadenadevalor «donde
todos ganen, perodonde se prote-
ja fundamentalmente al sector
primario». Portltimo, seimpulsa-
ra el desarrollo rural con medidas
que generen oportunidades y lu-
chen contra la despoblacion, de-
mostrando, ademds, laimportan-
cia del sector agroalimentario en
el medio rural.

Gonzélez Corral ha trasladado
alosresponsables delas OPAS que
la Consejeria seguird trabajando
enlas lineas de ayudas de moder-
nizacién de explotacionesyenlas
deincorporacion de mujeresy jo-
venes «para favorecer el relevo
generacional como garantia de
futuro para el medio rural». Asi-
mismo, se ha comprometido a
solicitar al Gobierno que anticipe
el 70 por ciento de la PAC.

Suarez-Quinones
discrepa con la gestion
del lobo y los incendios

Santiago Felipe. MADRID

El consejero de Medio Ambien-
te, Vivienda y Ordenacion del
Territorio, Juan Carlos Sudrez-
Quifones, reiterd, en la Confe-
rencia Sectorial de Medio Am-
biente, presidida, enMadrid, por
lavicepresidentayministrapara
laTransicién Ecolégicayel Reto
Demografico (Miteco), Teresa
Ribera, sus discrepancias con el
Gobierno de Espana respecto a
la gestién del lobo y los incen-
dios forestales.

Ademds, también denuncié
queel cambiodecriterio respec-
todelas conferencias sectoriales
de afos anteriores motiva que,
aunque las asignaciones inicia-
lesresul ibl pare-
cidas, las transferencias finales
se alejen mucho de las habitua-
les en el caso de Castillay Le6n,
yaque en relacién alas Areas de
influencia socioeconémica
(AIS)de parques nacionales, por
ejemplo, se reducen a la mitad.

Seguinel consejero, estoes de-
bido al diferente tratamiento
dado a los remanentes de anos
anterioresoprocedentes decan-
tidades no justificadas de las

ignadasa otras comunidad
de las que Castillay Le6n se be-
neficia al justificar todas las ac-
tuaciones y obtener, por ello,
esos fondos suplementarios.

En el caso de la Comunidad,
larepercusion deeste cambio de
criterio es «mds grave», toda vez

que los fondos del lobo que se
acordaron en 2022 no fueron
transferidos de forma efectiva a
esta Region hasta el 2023, lo que
haceimposiblejustificarel gasto
en 2022, cuestion que ha trasla-
dado el Ejecutivo autonémico,
seguin explico Juan Carlos Sud-
rez-Quinones.

EnlaConferenciaSectorial de
Medio Ambienteseharatificado
un reparto territorial de 481,1
millones de euros para diversas
inversiones destinadas a la con-
servacién yla restauracién de la
biodiversidad, acciones de lu-
cha contra el cambio climético,
a laimplementacion de la nor-
mativa de residuos o al progra-
ma de economia circular. De
esta cuantia, 42,4 millones de
euros han correspondido a Cas-
tillay Ledn.

Enlareunion, segiininforma-
ron fuentes de la Junta, también
se presenté informacién del bo-
rradorde Real Decreto porel que
seaprueban lasdirectricesy cri-
terios comunes de los planes
anuales parala prevencion, vigi-
lancia y extincién de incendios
forestales, sobre el que Suérez-
Quinones demandé un mayor
consenso que no se ha produci-
do hasta la fecha, «tanto en la
formade tramitacion, que debe-
ria haber sido més clara, trans-
parenteygarantista en los comi-
téspreviosy enla posibilidad de
participarlasautonomias, como
en el fondo de las cuestiones
abordadas».
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«DISCREPANCIAS» EN LA CONFERENCIA DEMEDIO AMBIENTE

Quinones reprocha a Ribera
reducir fondos para el lobo y
falta de consenso en incendios

I.J. VALLADOLID

Gestion del lobo e incendios foresta-
les. Dos de las materias abordadas
ayer en la Conferencia Sectorial de
Medio Ambiente celebrada via tele

matica bajo la presidencia de la mi-
nistra del ramo, Teresa Ribera, y so-
bre los que el consejero de Castillay
Leon, Juan Carlos Suédrez-Quinones,
mostré sus «discrepancias» debido a

la «reduccion de fondos» que percibi-
ra la Comunidad asi como por la fal-
ta de «mayor consenso». Sobre la
mesa, el reparto de fondos para inver-
siones destinadas a la conservacion
y la restauracién de la biodiversidad,
acciones de lucha contra el cambio
climético, implementacion de la nor

mativa de residuos o al programa de
economia circular, de los que a Casti-

lla y Leon corresponden algo mas de
42,4 millones de euros.

Unas cuantias sobre las que el con-
sejero de Medio Ambiente mostré su
malestar al ver reducidas las partidas,
en algunos casos, hasta «la mitad»,
como en el Areas de influencia socioe-
conémica (AIS) de parques nacionales.
En las que tienen como finalidad la ges-
tién del lobo ibérico, denuncié que el
«cambio de criterio» aplicado por el Mi-
nisterio repercute negativamente en la
Comunidad. Ademads, Sudrez-Quino-
nes demando «un mayor grado de con-
senso que no se ha producido hasta la
fecha» en el borrador de Real Decreto
por el que se aprueban las directrices
y criterios comunes de los planes anua-
les para la prevencion, vigilancia y ex-
tincion de incendios forestales

25/07/2024

Planas califica de “muy positivo" el primer aiio de la PAC en Espaia

Confia en un acuerdo
con China para evitar
los aranceles al porcino

Agencias M4ADKIL

El ministro de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, Luis Planas, califico
de “muy positivo™ el primer afo de
aplicacion de la Politica Agricola
Comiin (PAC) en 2023, al tiempo
que ha destacado la modificacion
del Plan Estratégico Nacional de la

PAC, que se aprobo “unanimente”
por todas las comunidades auténo-
mas.

“Es muy positivo el balance del
primer ano de aplicacion de la PAC
desde el punto de vista cuantitati-
vo como cualitativo. Este primer
ano de aplicacion, que siempre es
complejo, ademas han coincidido
otras circunstancias como una se-
quia muy seria e importante y las
consecuencias de la guerra de Ucra-
nia”, dijo el responsable de la car-
tera de Agricultura en la rueda de

prensa posterior al Consejo de Mi-
nistros.

En concreto, el titular del ramo
avanzé que a 30 de junio se ha
abonado mas del 95% de las ayu-
das, por lo que prevé que antes
del 15 de octubre se completari
el 100% del desembolso previsto
de 4.800 millones de euros en ayu-
das directas, a las que se suman
los 700 millones que se dedica-
ron a medidas de mercado y los
1.200 millones en materia de de-
sarrollo rural.

Planas también valoré que se apro-
bara por unanimidad por todas las
CCAA lareforma del Plan Estraté-
gico de la Politica Agricola Comun.
“Hablamos de un documento que
tiene aproximadamente 5.000 pa-
ginas, y que se aprobaron 80 adap-
taciones concretas en las ayudas di-
rectas del primer pilar y unas 700
modificaciones a solicitud de las co-
munidades auténomas”, explico.

“Creo que hemos conseguido un
acuerdo que es complejo, porque
mas allé de los diferentes colores y

de cada uno de los gobiernos auto-
némicos, significa también la nece-
sidad de plantear y responder con
una estrategia comun alos diferen-
tes retos productivos por parte de
sectores y territorios”, destaco.

Planas dijo que a fecha de hoy
mas del 60% de esas medidas estan
concluidas o casi como la flexibili-
zacion de la PAC y de los ecorregi-
menes, asi como la relacionada con
¢l comercio transfronterizo tras lo-
grar una unificacion de los servi-
cios de inspeccion sanitarios
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Mueren varios cerdos y otros campan por
la N-610 al volcar un camion en Villalon

El conductor resulto ileso
y operarios del
Ayuntamiento se
encargaron de cercar
alos animales para evitar
accidentes

M. A,

vaLLaborin, Un camion cargado
de cerdos volc6 ayer en torno a
las 9:45 horas en el kilometro 45
de la N-610, en Villalén de Cam-
pos. El camionero perdio el con
trol del vehiculo en una curva ubi-
cada cerca de la gasolinera, fren
te a la comercializadora de pro-
ductos avicolas Caballo Blanco, y
tras el vuelco varios de los anima-
les murieron, tal y como relatan
desde el Ayuntamiento. «Han
muerto bastantes cerdos. No sa-
bemos si diez, quince o veinte,
aunque muchos han salido vivos.
Otros han salido lesionados y se
han ido arrastrando por alli hasta
que se los han llevado», explican.
El conductor resulté ileso, pero
el remolque se abri6 tras el acci-

Varlos cerdos, en el asfalto tras el accldente.

dente y muchos de los animales
salieron del vehiculo y se aden-
traron en la carretera, por lo que
los operarios del Ayuntamiento
de Villalon de Campos acudieron
al lugar del suceso para tratar de
cercar a los animales y evitar de
esta manera el riesgo que podian
causar al cruzar la calzada.
«Hemos puesto unas tiras de
plastico para que los cerdos no
salieran a la carretera hasta que
ha llegado la Guardia Civil y los

Bomberos», senalan desde el Con-
sistorio, donde explican que va-
rios trabajadores de una empre-
sa relacionada con el ganado por-
cino se encargaron de coger a los
animales que andaban sueltos en
las inmediaciones del accidente.
«Les han arrinconado en una
zona donde daba la sombra y en
una hora y media ha venido un
camion y se les ha llevado», con-
cluyen desde el Ayuntamiento
de Villalon.

Investigado por atar las patas a dos
caballos para limitar su desplazamiento

Uno de los animales,

una yegua, tuvo

que ser sacrificada

ante laimposibilidad de
recuperarse de las heridas

EL NORTE

$EGOVIA, La Guardia Civil inves-
tiga al propietario de dos caba-
llos que fueron maniatados para
limitar su desplazamiento en la
zona de la sierra. Los animales
presentaban heridas de diversa
consideracién, hasta el punto de
que uno de ellos, una yegua, tuvo
que ser sacrificado. Las diligen-
cias judiciales por un posible de-
lito de maltrato animal han sido
remitidas a un juzgado de ins-
truccién de Segovia.

La investigacién comenzé
cuando, tras recibir el aviso de
varios vecinos, el destacamento
del Servicio de Proteccion de la
Naturaleza de Sierra de Guada-
rrama de la Comandancia de la
Guardia Civil de Segovia localizo
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Uno de los animales que tenia atadas sus extremidades. eL NorTE

a dos caballos que presentaban
graves heridas en sus patas. El
origen de las lesiones era que am-
bos animales habian sido mania-
tados por su propietario para li-
mitar su desplazamiento.

Para ello, el dueiio colocé las
cuerdas —de las usadas para atar
pacas de paja- sobre las extre-

midades tanto delanteras como
traseras de los animales, causan-
do cortes y heridas de diversa
consideracion. Uno de los anima-
les era una yegua que se encon-
traba tumbada y que no podia le-
vantarse a causa de las lesiones
producidas. Finalmente, tuvo que
ser sacrificada ante la imposibi-

lidad de su recuperacion y para
evitar sufrimientos innecesarios.
El otro ejemplar era un caballo
que cojeaba ostensiblemente por
idénticos motivos.

Informe

La Guardia Civil localizé al due-
no de los animales, al que se le
requirio para que liberase a los
animales de las ataduras, exhor-
tandole a que requiriese los ne-
cesarios tratamientos veterina-
rios para su cura.

Por parte de la Unidad Veteri-
naria del Servicio Territorial de
Agricultura y Ganaderia de la Jun-
ta de Castilla y Ledn de Segovia
se realiz6 el correspondiente in-
forme facultativo sobre la grave-
dad de las heridas que presenta-
ban los animales, asf como de las
causas que las habian ocasiona-
do. Por todo ello, los componen-
tes de la Unidad del Seprona que
actuaron procedieron a la inves-
tigacion del propietario de los ca-
ballos como presunto autor de
un delito de maltrato animal.

Ademads de este procedimien-
to penal, se formularon varias de-
nuncias administrativas por in-
fracciones en materia de Sani-
dad Animal que se enviaron al
Servicio Territorial de Agricultu-
ra y Ganaderia de la Junta.
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Pildoras

Lasequiayaimpactaba
en enero en los pueblos
cercanos a Barcelona

Medio Ambiente

Cinco autonomias exigen al
Gobierno la Mesa de 1a Sequia

P En una carta senalan que es «urgente», porque «se esperan
situaciones desastrosas» en los cultivos de secano

M. Moreno. MADRID

Tras mantener unareunion ayer
en Madrid, los gobiernos auto-
némicos de Murcia, Andalucia,
Comunidad Valenciana, La Rio-
jay Castilla-La Manchapidieron
enunacartaconjuntaal ministro
de Agricultura, Pesca y Alimen-

tacion, Luis Planas, que convo-
que la mesa de la sequia para
acordar medidas concretas y
«urgentes» contra lasequiaysus
efectos negativos sobre los culti-
vosdesecano,conuncalendario

realmente desastrosas en culti-
voscomoelalmendro, el olivary
elvifiedo», asicomoenelganado

sejera de Agua, Agricultura, Ga-
naderia y Pesca de la Regién de
Murcia, Sara Rubira, enuna rue-
dadeprensaenMadrid, informa
Ep. Asi, recordé que el cultivo de
secano de la Region de Murcia
ha perdido «289 millones de
euros» en los tiltimos dos anos.
«Elsectorno aguantamds», sen-
tencio.

El pasado 24 de junio Rubira
yapidié porcartaaPlanaslacon-
vocatoria de una «reunién ur-
gente» paratrataresta problema-
tica. Entonces, la titular de
Agricultura murciana hacia esta
peticiéntambiénen representa-
cién de Andalucia, y dijo querer
liderar» a aquellas comunida-
des afectadas por la sequia, ha-
ciendo un llamamiento a varias
autonomias para que se unieran
a su iniciativa. Entre ellas, men-
ciondaCastilla-La Manchaque,
aunque esta gobernada por el
socialista Emiliano Garcfa-Page,
se haunidoala peticién.

Alrespectodelaprimeracarta
remitida por la Consejeria de
Agricultura murciana, fuentes
gubernamentales de la Region
aseguraron que Planas respon-
dié de forma evasiva alegando
que los datos referentes a la se-
quia habian mejorado el iltimo
ano.

En consecuencia, Rubira lla-
mé a todas aquellas comunida-
des que se vean afectadas por la
sequia aunirseasuiniciativa, ya
que«esteesuntemade Estado»,
yun «frente comtin» puede pre-
sionaral Ejecutivo paraquecon-
voque la mesa y tome medidas
concretas contra la sequia. «El
Gobierno de Espana no puede
seguir haciendo oidos sordos a
unas de las mayores preocupa-
ciones que tiene este pais», ase-
verd.

Por su parte, el presidente de
Asaja, Pedro Barato, destacé el
inicio de «un camino bastante
positivo para que el Gobierno
central aporte soluciones a los
problemas» de los agricultores,
queasujuicio necesitan «medi-
das directas» y un «plan de cho-
que econémico» cuanto antes.

de actuacion y una ¢

seguimiento. De acuerdo a sus
datos, el escenario futuro aboca
al sector «a sufrir situaciones

I losgr danosque
haprovocado lasequiaen el cul-
tivo de secano», explico la con-

lde COAG,

porlai ia de Elsec g
pastos. Miguel Padilla, también espera
«En este frente comtin exigi-  que se convoque la mesa de la
isiocnde  mos medidas urgentes que per-  sequia «a partir de hoy», y recla-

mé una reforma de los seguros
agrarios para garantizar la viabi-
lidad de los cultivos de secano.

El mundo ha
retrocedido 15
anos en la lucha
contra el hambre,
avisala ONU

M. M. MADRID

Los niveles de hambre se mantu-
vieron preocupantementealtosen
2023 por tercer ano consecutivo,
con alrededor de 733 millones de
personassubalimentadasde forma
crénica en todo el mundo, segtin
uninforme divulgado estemiérco-
les por cinco agencias deNaciones
Unidas.

«El estado de la seguridad ali-
mentariay la nutricion en el mun-
do» fuepresentado en Rio de Janei-
10, coincidiendo con las reuniones
ministerialesdel G20, ymuestraun
escenario global alarmante en el
que una de cada once personas
pas6 hambre el ano pasado.

Elhambresigue aumentandoen
Alfrica, donde lo sufre un 20,4% de
su poblacion, se estabiliza en Asia
(8,1%)yexperimenta progresosen
Latinoameérica (6,2%), salvo en la
region del Caribe.

«En Africa, los conflictoshanau-
mentadoy el accesoa financiacién
se ha visto reducido enormemen-
te», explicé a Efe Méaximo Torero,
economista jefe de la agenciadela
ONU para la Alimentaci6n y la
Agricultura (FAO).

Elmundoharetrocedido 15anos
en la lucha contra el hambre, con
niveles de subalimentacién com-
parables alosde2008-2009, al calor
delas guerras, la crisis climatica, la
pérdida de poder adquisitivo co-
rroido por la inflacion, la falta de
financiacioén y la creciente des-
igualdad social.

Estosfenémenos, en especial las
guerras, las catdstrofes climdticasy
las crisis economicas, «son cada
vezmasfrecuentesygraves», alerta
el documento.

Elaniopasado,alrededorde2.330
millones de personas, es decir, casi
untercio de la poblacién mundial,
se enfrenté a una inseguridad ali-
mentaria moderada o grave, pric-
ticamente el mismo nivel que se
alcanzé durante la crisis del coro-
navirus. «La pandemia ha exacer-
bado mucho las desigualdades»,
apunté Torero.

Respecto al futuro, el panorama
esaciago:laFAO prevé que 582 mi-
llones padecerdn malnutricion al
final de la década, lo que revela el
enormedesafioquesuponealcan-
zar el Objetivo de Desarrollo Sos-
tenible del Hambre Cero.

TRISUTEO B pRESIAL

f . PRINTLD ANO Ot54
[D pressreader Erenicadercom 11 504278
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Empresarios, «ejemplo
del inagotable potencial»

Nueve reconocimientos

«Vosotros hacéis grande la Comunidad», destaca
el presidente, Santiago Aparicio, quien clama contra
«laincertidumbre politica y regulatoria»

ISABEL JIMENO
alabaristas profesionales en el
circo de la economia». Asi es
como dicen sentirse los em-
presarios en los tltimos anios,
tratando «siempre de mante
ner en el aire un monton de cosas al mismo
tiempo». Y en ese bregar continuo con pre-
supuestos, estrategias de marketing, regu-
laciones... ser capaces de salir airosos. Bri-
llar en esa particular ‘pista’ y recibir el aplau-
so. Porque permanecer en pie en esa «cuerda
floja» de la «inestabilidad» merece que los
focos se pongan en ellos, como lo han hecho
sobre los nueve reconocidos con los Premios
CEOE Castilla y Leon. Ya 31 ediciones de «ho
menaje a vuestros logros», de «reconoci-
miento publico a unas trayectorias empre
sariales que vuelven a brillar como mere
cen», seglin destaco en la entrega, celebrada
en Segovia, el presidente de organizacion
empresarial, Santiago Aparicio.

Y es que, incidio, los galardonados -uno
por provincia- son «bandera y faro. Refe-
rentes de los que sentirnos tremendamen-
te orgullosos». «Guias personales y empre
sariales que con vuestro buen hacer mar
cais tendencia, abris camino y nos inspirdis»,
valoro Aparicio de unos premiados que si
tuo como «ejemplo» y cuyo «éxito es refle
jo del inagotable potencial que tenemos en
Castilla y Leon». Porque. incidid, hay moti-
VOS para «presumir»,

En esa ocasion premios para reconocer
a Javier Jiménez Martin, de Grupo Cervera
(Avila); Luis Leal Garcia, de Grupo Leal De
coracion (Burgos); Luis Miguel Seco Carra
cedo, de Grupo La Hacienda (Leon): Manue-
la Merino Rojo, de Mercapacifico (Palencia);
Pedro Campal Arias, de Bernabé Campal
(Salamanca); Luis Ruano del Caz, fundador
de Prehorquisa (Segovia); José Isla Orte, de
Electricidad ]. Isla (Soria); Angel Rodriguez
Lagunilla, presidente de Grupo Iveco Espa-
na (Valladolid); y Rubén Pérez Pérez, Ale-
jandro Pérez Martin y Rafael Garcia Prieto,
de Alistana de Construcciones (Zamora)

«Vosotros hacéis grande a esta Comuni-
dad, ensalzo el presidente de CEOE, agrade-
ciendo el «esfuerzo diario, minuto a minuto»,
asicomo la «entrega» de los empresarios, en
quien confié para, «juntos, seguir constru-
yendo un futuro préspero y sostenible para
esta tierra que hoy os admira todavia mas».

Eso si, en un dia para sacar pecho y estar
«orgullosos» porque tienen «motivos», tam-

bién para dejar claro que, pese a tirarse flo-
res, que no transitan precisamente por un
sendero de rosas. Asi, ocasion para la reivin

dicacion y dejar claro que «el camino del em-
prendedor no siempre es facil». «De hecho,
muy pocas veces lo es», recalcéd Aparicio, so-
bre esa actividad en la que los «desafios son
constante» y abordan «desde la incertidum-
bre politica y regulatoria hasta la necesidad
de adaptarnos a un mundo cada vez mas di-
gitalizado». Una labor, brindd, en la que «no
estdis solos». Pero, ante numerosas autori-
dades presentes, también reivindico tener a
«las administraciones ptblicas de nuestra
parte y que nos comprendan»

«No somos enemigos»

«Los empresarios no somos los enemigos
de esta pais», clamo Aparicio, quien defen-
dio que son «fundamentales para el desa-
rrollo y la prosperidad de Espana». De ellos,
subrayd, dependen «ocho de cada diez pues-
tos de trabajo» que se crean. Un dato «sig-
nificativo», pero que «iiltimamente parecer
haberse olvidado», recriming. «Necesitamos
un marco regulatorio claro y consistente
para tomar decisiones informadas sobre in-
versiones, contrataciones y estrategias co-
merciales», reivindico. Y censuré que «cuan
do las politicas cambian constantemente o
se vuelven impredecibles, los empresarios
nos sentimos atrapados por los vaivenes e

Los galardonados

25/07/2024

infravalorados cuando percibimos un trato
desigual». «No puede ser que tengamos le-
yes a la carta, regulaciones a la carta. im-
puestos a la carta y cambios de leyes a la car-
tan, sentencio el presidente de CEOE Casti-
llay Ledn, quien reprochd que eso que ocurre
«un dia siy otro también» estd «generando
incertidumbre y desconfianza entre los in-
versores y todo el mundo empresarial»
Entre sus exigencias, también «funda

mental» la reduccion de las «cargas fisca-
les» pues, sostuvo, «distorsionan la activi-
dad economica». «Necesitamos un modelo

JAVIER JIMENEZ MARTIN

GRUPO CERVET AVILA

En 1994 cuando se incorporé al
negocio familiar que en 1986
habia fundado su padre,
Gregorio Jiménez Cervera, un
taller mecanico en Avila que en
1990 diversificé con la apertura
de un concesionario que lleva la
representacion de diez marcas y
tiene otro en Salamanca. Cuenta
con 54 empleados.

JOSE LUIS LEAL GARCIA
PO LEAL DECORACION, BURGOS

Con una plantilla que supera los

200 empleados y una factura-
cion de 30,5 millones de euros al
afno, Grupo Leal Decoracion
tiene su origen en la apertura en
1971 de una tienda de decoracién
en Burgos por Luis Leal y Maria
Carmen Garcia. Actualmente es
propietario de 11 medianas
superficies de bricolaje en toda
Espana, abarca la decoracion y
la instalacién de pavimentos.

LUIS MIGUEL SECO CARRACEDO

GRL ) LA HACIENDA. LE
Propietario y gerente de Grupo
La Hacienda, que agrupa
hoteles, restaurantes, cafeterias,

fincas de celebraciones, estacio-
nes de servicio y gasolinera.
Ademas, ha diversificado el
negocio con la incursion en el
sector inmobiliario y la viticul-
tura. Factura mas de 25 millones
al afo y genera cerca de un
centenar de empleos directos en
las provincias de Leon y Zamora.

MANUELA MERINO ROJO
MERCAPACIFICO. PALENCIA
Nacida en Palencia en 1995,
sigue los pasos de su padre,
Conrado Merino, al frente de
Mercapacifico, firma que en
2023 se lanzo al procesado del
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Los galardonados y autoridades, en la entrega de la 31 edicién de los Premios CEOE Castilla y Leon // asc

de fiscalidad que favorezca la inversion y el
desarrollo econémico», reclamo.

Y «capital», afiadio a modo de reclama-
cion-alerta, el «contener el agravamiento
de la falta de mano de obra» en algunos sec-
tores «para el buen desempeno de las em-
presas». En este sentido, el presidente de la
patronal considero «preciso» el «redisenar»
los programas formativos «a todos los ni-
veles» para «adecuarlas» a las demandas
de las empresas, para lo que ve «esencial»
el «estrechar» la colaboracion entre el sis-
tema educativo y los interlocutores socia-

les. Y otro ‘warning’ de alerta encendido: el
absentismo laboral «por el impacto direc-
to que tiene sobre la productividad».

Por su parte, el presidente de la Junta de
Castilla y Leon, Alfonso Fernandez Manue-
co, agradecio la labor que los empresarios,
junto a sus trabajadores, realizan «en favor
del desarrollo economico y el progreso» de
la Comunidad. Manueco, quien defendié la
«necesaria colaboracion publico-privada»,
incidio en que la Junta pretende que la Co-
munidad «siga siendo atractiva para las em-
presas. A ello, detalld, estdn destinadas me-

didas como la financiacion, las ayudas di-
rectas, los apoyos a la internacionalizacion,
el suelo industrial «de calidad y a bajo pre-
cion» 0 la «apuesta» por una fiscalidad «mo-
derada e inteligente»

«La sociedad, tal y como hoy la conoce-
mos, se desvaneceria si de ella desaparecie-
ran los empresarios», alertd Aparicio en un
dia de celebracion, de ensalzar la labor de
los empresarios - «vosotros hacéis grande
esta Comunidad», subrayo-, pero también
de reivindicar y alertar de la clave de bove-
da que suponen en el edificio de la sociedad.

cefalopodo, con presencia en los
principales caladeros y que
exporta a todo el mundo. Ubicada
en Palencia, tiene capacidad para
producir diez toneladas de pulpo
fresco y 10 cocido al dia.

PEDRO CAMPAL ARIAS
BERNABE CAMPAI \LAMA \

Con mas de 60 anos de historia, la
firma se ha posicionado como lider
en el sector agroalimentario.
Comercializa desde Salamanca
mads de 1,3 millones de toneladas
de una diversa gama de productos
agricolas, el 3,5 por ciento del
mercado nacional, ademas de
haber desarrollado un negocio de
distribucion de gaséleos y lubri-
cantes.

LUIS RUANO DEL CAZ

PREHORQUISA (SEGOVIA

Natural de Gomezserracin, Luis
Ruano se formo y trabajo fuera,
pero hace 48 afos regreso a su
Segovia y fundo Prehorquisa,
«empresa de ejecucion de trajes a
media para envolventes de
fachadas», entre cuyos primeros
trabajos esta la de la carcel de
Valdemoro. Innovacion, tecnolo-
gia y saber hacer, sus sefias de
identidad.

JOSE ISLA ORTE

ELECTRICIDAD J. ISLA (SORIA

Al frente de Electricidad J. Isla,
José asumié la empresa fundada
por su parte a los 21 afos y «la ha
hecho crecer y prosperar» hasta

ser un «referente» a nivel provin-
cial en Soria y regional en el sector,
abarcando también la domética,
eficiencia energética o fibra optica.
Tiene medio centenar de trabaja-
dores que prestan servicio las 24
horas del dia. Su hijoyaes la
tercera generacion en la firma.

ANGEL RODRIGUEZ LAGUNILLA

GRUPO IVECO (VALLADOLID

La planta de Iveco en Valladolid
tiene su origen en FADA (Féabrica
de Articulos de Aluminio) en 1952.
Fue pionera en la construccion de
cabinas de plastico para motoca-
rrosy, tras pasar por manos de
Pegaso, fue adquirida por Iveco en
1990. Desde 2022, el vallisoletano
Angel Rodriguez Lagunilla es el

maximo responsable mundial del
Grupo.

RUBEN PEREZ PEREZ, ALEJANDRO
PEREZ MARTIN Y RAFAEL GARCIA
PRIETO

ALISTANA DE CONSTRUCCIONE

ZAMORA)

Grupo empresarial que tiene su
origen en el sector de la construc-
cion, actividad que hoy supone el
85% de la facturacion, aunque se
ha diversificado a otras activida-
des como la energética, vitivinicola
o geriatrico. Rubén, Alejandroy
Rafael estdan ahora al frente de la
empresa que fundaron en 1998
Bonifacio Pérez, Rafael Garciay
Marciano Pérez y que abarca desde
la construccion a la promocion.
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omentar el uso de la biomasa

forestal con fines térmicos y

eléctricos, como energia reno-

vable y autéctona que permita

la puesta en valor de las enor-

mes masas forestales de Casti-
lla y Leén para surtir de combustible insta-
laciones como las redes de calor que se es-
tan instalando en los principales municipios
de la Comunidad. Es uno de los objetivos
marcados por la Consejeria de Medio Am-
biente, Vivienda y Ordenacién del Territo-
rio. Y para ello, la Junta esta creando una
red de Centros Logisticos Comarcales (CLC),
que gestionara la Sociedad Publica de In-
fraestructuras y Medio Ambiente (Somacyl),
que se proveeran de biomasa en las princi-
pales comarcas forestales de Ledn, Palen-
ciay de Zamora.

Asi, la red en Le6n estara compuesta por
los centros de Castrocontrigo, Llamas de la
Ribera y Almanza, para los que la Adminis-
tracion autonomica ya ha aprobado los pro-
yectos e inversion por 2,8 millones de eu-
ros, financiados al 70 por ciento por los fon-
dos de Transicion Justa de la Union Europea
y el 30 restante por la Administracion au-
tondmica.

Para elegir las ubicaciones se han anali-
zado fundamentalmente la disponibilidad
de biomasa, pero también las infraestruc-
turas de comunicacion, la disponibilidad
de suelo con todos los servicios y la puesta
a disposicion del mismo.

En los tres centros logisticos comarcales
indicados se prevé la creacion de 60 pues-
tos de trabajo, fundamentalmente en los pro-
cesos de extraccion de la biomasa del mon-
te. A los que anadir el empleo indirecto aso-
ciado, fundamentalmente en el transporte
de la biomasa a los centros de consumo.

El drea de influencia de los tres centros
de la provincia de Ledn es de 1.187.695,86
hectareas, mientras que la superficie fores-
tal correspondiente a montes arbolados es
de 473.682 hectdreas. Los calculos apuntan
que los autonomos y pequenas empresas
que se dedican o quieran dedicarse a esta
actividad podréan obtener biomasa forestal
con medios mecdnicos en una superficie util
de montes arbolados de 357.787 hectareas.

Los objetivos principales de la ubicacién
de un centro logistico de biomasa forestal
son incentivar la limpieza de los montes
mediante la intensificacion de tratamien-
tos silvicolas que puedan ser valorizados
para su uso como astilla forestal con fines
térmicos; generar una economia forestal
que cree empleo en estas zonas rurales afec-
tadas por la despoblacion y reducir el com-
bustible en los montes y. en consecuencia,
la capacidad de propagacion de un incen-
dio forestal.

Almanza

Para el centro ubicado en la localidad de Al-
manza, la Junta ha destinado 756.000 euros
y ya ha sacado a licitacion las obras del cen-
tro, que se prevé que esté en funcionamien-
to en el primer trimestre de 2025. Con un
plazo de ejecucion de siete meses, dara ser-
vicio en un radio de 35 kilometros, por lo
que se proveerd de la biomasa recogida en
cerca de 40 términos municipales de la pro-
vincia leonesa y 27 de Palencia.

El CLC de Almanza podra gestionar un
minimo de 20.000 toneladas de biomasa fo-

BIOMASA

Aprovechamiento forestal
y economia en red

Centros Logisticos Comarcales
Las localidades leonesas de Almanza, Castrocontrigo
y Llamas de la Ribera albergaran las plantas para
aprovechar biomasa de Leon, Palenciay Zamora

restal al ano, y contara con zonas de acopio
de astilla y de astillado de la biomasa recep-
cionada.

Castrocontrigo

Por su parte, el de Castrocontrigo cuenta
con una inversion de 742.484 euros y su pues-
ta en funcionamiento estd prevista en los
proximos meses. Al igual que Almanza po-
dré gestionar un minimo de 20.000 tonela-
das de biomasa forestal al afio.

Para su eleccion, se ha tenido en cuen-
ta que la Comarca forestal de la Bafieza
esta bien ubicada para realizar el suminis-
tro a las instalaciones que se pretende al-
canzar y «alberga multitud de pinares, en-
cinares y robledales». Ademads, limita con
las comarcas forestales leonesas de Astor-
ga, Truchas y Valencia de Don Juan, asi
como con las zamoranas de Mombuey y
Benavente.

Esta drea forestal dispone de importan-
tes recursos biomasicos, ademas de ser una

Dos trabajadores cortan arboles para aprovechamiento forestal, en una imagen de archivo //1ca.

de las zonas forestales de la Comunidad con
mayor incidencia de incendios forestales y
se proveera de biomasa de 34 ayuntamien-
tos leoneses y de la Comunidad de Riego de
la Vega y Villamontan de la Valduerna. A los
que se sumaran mas de 50 términos muni-
cipales en la provincia de Zamora.

Llamas de la Ribera
Llamas de la Ribera también contara con
un centro de estas caracteristicas, siendo
el proyecto mas adelantado, ya que se pre-
vé su puesta en funcionamiento antes de
que finalice el afio tras realizar una inver-
sion de unos 1,3 millones de euros. También
serd el que mas produccion de biomasa ob-
tenga, con unas 40.000 toneladas al afio.
Paralelamente al desarrollo de estos pro-
yectos, Somacyl estd adquiriendo la maqui-
naria forestal que dara apoyo a todas estas
instalaciones con la compra de multitala-
doras, autocargadores, palas cargadoras,
astilladora, cribadoras y camiones.
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SEGOVIA

ablar de whisky no es sélo

hacerlo de escoceses, ingle

ses 0 americanos. También

es hacerlo de espanoles y

ahi, «del segoviano» emer-

ge con nombre propio. Por-
que hace ya 65 anos que DYC se cold en el
mercado de la mano del proyecto del em-
presario Nicomedes Garcia, que se empeno
en poner en marcha la primera destileria
de este espirituoso en Espana. Y mas de me
dio siglo después, y desde hace diez bajo
Suntory Holdings, ahi sigue, pero crecien-
do. En ese mismo lugar elegido por su em-
plazamiento especial que impregna cada
botella. Aunque en este tiempo ha cambia
do de manos, lo tienen claro. ;Se imaginan
enotro lugar? «No». Es la contundente res
puesta de José Carlos Porta, director gene
ral de la destileria. «Las raices de nuestro
whisky DYC estén aqui, en Palazuelos de
Eresma, donde destilamos algo mds de un
producto». Y es que, enclavados en el valle
que surca el rio Eresma, ese agua que llega
desde el Parque Natural Sierra de Guada
rrama «es al alma» del producto, recalca,
pues es liquido cuya «calidad lo hace ser un
lugar ideal para la producciony. Y es que cli-
ma y altitud -estan a 1.036 metros sobre el
nivel del mar- también «influyen directa-
mente en la transmision de matices de la
madera de las barricas, al liquido, durante
el proceso de envejecimiento»

«El orgullo de poder concentrar en una bo-
tella tanta historia, tanta pasion e inmejora-
ble materia prima nos mantiene unidos a Se
govian, subraya. Y no solo porque de aqui ‘be-
ben; sino porque en tierra de ‘grano; cada afio
adquieren unas 30.000 toneladas de cereal
procedentes de Castillay Leon Ademads, sub-
raya el directo de la destileria, en su afan por
la «reutilizacion y el reciclaje, una vez usa
do el almidén -lo unico que emplean de los
cereales- el resto se reutiliza como alimento

ANIVERSARIO

Destilar el entorno

Whisky DYC

65 anos después de su fundacion en Palazuelos de Eresma

(Segovia), mantiene una estrecha vinculacion con la tierra,

de la que ‘bebe’ el agua y obtiene 30.000 toneladas de cereal

para animales, a la vez que los lodos que se
generan en la planta de reciclaje se emplea
para compost que vuelven a las tierras de cul
tivo. Y es que no s6lo utilizan el agua, «que
para nosotros es mas que un recurso, recal
ca Porta: «Es nuestra materia primera» y
«alma de nuestros productos». Asi que de
vuelven al Eresma «en las mismas condicio
nes a las de su captacion» el agua que toman
del rio «tras depurarse» en sus planta de tra-
tamiento. «Reciclamos el 97 por ciento de
agua usada en el proceso de produccion y he
mos reducido el consumo de agua en mas de
un 25 por ciento en los tltimos anos», apun-
ta el director de la destileria

«Crecer de manera responsable y soste-
nible, salvaguardando los recursos que em
pleamos en favor de generaciones futuras»
figura, de hecho, en la cabecera de los retos
de la marca, que también engloba nombres
tan iconicos y conocidos como Larios y Anis
Castellana, con raiz segoviana. Y también
tienen claro bajo la premisa del consumo
«moderado y responsable».

Esa vinculacién con la tierra, destaca,
también con el empleo, siendo «motivo de
orgullo crear» puestos de trabajo. En Sego-
via, entre la destileria en Palazuelos de Eres
ma y la embotelladora, también en la pro
vincia de Segovia, mas de 600
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Noel, César y Rubén, tres jévenes emprendedores sorianos, estan al frente de Subvenziona, ya con veinte empleados // icat

EMPRENDEDORES

Gestion de subvenciones

y retencion de talento

Subvenziona

Tres jovenes emprendedores sorianos lanzan un negocio
especializado en tramitar las ayudas. Ya tienen a veinte
personas en plantilla, todas ellas menores de 35 anos,

y en 2023 facturaron dos millones de euros

ICAL
SORIA

~ etectd la necesidad en el mer
cado y puso en marcha la so-
lucién. El soriano Rubén Vi
cente Romera estudié Admi-
nistracion y Direccion de
- Empresas en el Campus Du-
ques de Soria de la Universidad de Vallado-
lid. Tras estar varios anos empleado en ges-
torias de la capital revel6 que estas no lo-
graban captar fondos a través de
subvenciones. Llamé a dos amigos. un ex-
perto en marketing y otro en temas finan-
cieros, y arrancaron como auténomos
Subvenziona, nombre comercial de la
empresa, cuenta actualmente con mas de
veinte empleados con diferentes perfiles y

opera en el mercado desde hace cuatro afios.
Todos los trabajadores son de Soria y tie
nen menos de 35 anos, lo que contribuye a
fijar poblacién y retener talento joven. En
2022, facturé medio millon de euros y el pa-
sado afio dos millones con las operaciones
que llevo a cabo. Sus clientes son de todo el
territorio espafol. Este aio prevé una pe-
quena bajada en la facturacion al reducir
se el namero de convocatoria de ayudas.

«Los empleados tienen diferentes perfi-
les. Tienen magisterio, FP relacionada con
la informatica, Administracion de Empre-
sas y algunos no tienen cualificacion algu-
na. Nosotros les formamos desde aqui», ex-
plica Rubén Vicente Romera

A lo largo de estos anos, Subvenziona tra-
mitd 12.000 expedientes relacionados con
las energias renovables y en digitalizacion

mas de 8.000. A estos se
suman alrededor de otros
4.000 relacionados con
ayudas varias. «Tramita
mos toda clase de sub
venciones. Tenemos dos
departamentos diferen-
ciados: uno de energias
renovables y otro digita-
lizacion de empresas
También trabajamos
para otro tipo de empre-
sas que necesitan circu-
lante para inversion y tra-
mitamos lineas de ayu-
das en otras
comunidades auténomas
relacionadas con la crea
cion de empleo, creacion
de empresas, entre otros»
describe el joven empren
dedor.

Emergente

En este sentido, relata
que actualmente trami-
tan las ayudas relaciona-
das con el Kit Digital. y
agrega que no realizan
tareas comerciales, ya
que llevan a cabo colabo-
raciones con empresas
que requieren ayudas, la
tramitacion de las mis-
mas y su correspondien-
te justificacion

El empresario asegura que su actividad
todavia es emergente, ya que las gestorias
no estan especializadas en prestar este tipo
de servicio profesionalizado y optan por dar
servicios relacionado con la fiscalidad y lo
laboral. «Cuando iniciamos nuestro nego-
cio se necesitaba un servicio profesional
que aumentara las posibilidades de conse-
guir las subvenciones al cliente final, que
requiere que el prestador del servicio sea
constante en el proceso, resalta para insis-
tir que es un mercado todavia por explotar.

Este soriano subraya que actualmente
las lineas de ayudas que emiten actualmen-
te las administraciones no son «totalmen-
te utiles», ya que existen pocos perfiles téc-
nicos que sepan resolverlas y no se ajustan
a las necesidades del empresario o cliente
final. Deberiamos tener una colaboraciéon
mas estrecha con las administraciones
Ahora se subvenciona mucho el software,
pero las necesidades de los negocios actua-
les necesitan, en primer lugar. que se les
ayude a la compra de equipos informati-
cos. Sino pueden comprar el equipo infor-
mdtico no les sirve de nada el software»,
considera.

A esta disyuntiva se une la existencias de
lineas de subvencién, segtin el experto, que
son muy poco «accesibles y muy comple-
jas». «Nuestros clientes no tienen informa
cion porque son procesos complejosy la
mayoria de pymes no tiene esos conocimien-
tos precisos», resalta.

El soriano cree que su empresa tiene un
largo recorrido, ya que los nuevos auténo-
mos y empresas no nacen millonarios y ne-
cesitan de ayudas al crecimiento. Asimis-
mo, aboga porque sean 1tiles, es decir, que
tengan en cuenta las necesidades reales de
los emprendedores. «La transicién hacia
una economia verde y el cambio de mode-
lo productivo requiere de incentivos», pun-
tualiza
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LAURA G. ESTRADA VALLADOLID
La proliferacion de pisos y vivien-
das de uso turistico esta desestabi-
lizando el tablero de juego en algu-
nos territorios, sobre todo en gran-
des ciudades de Espafiay, conscien-
tesdelasrepercusiones que esta te-
niendo su auge en esos focos mas
masificados, la Junta ya estd mo-
viendo ficha para que en Castilla y
Ledn no se conviertan en una ame-
naza para el sector tradicional, si-
noenunapiezamasde la oferta, con
las mismas exigenciasy las mismas
garantias de funcionamiento.

En el foro titulado El turismo de
interior en Castilla y Ledn como mo-
tor de emprendimiento y oportu-
nidades, organizado por El Mundo
de Castillay Leon, el director gene-
ral de Turismo, Angel Gonzalez Pie-
ras, dejo claro que no consentiran
«ni economia sumergida ni compe-
tencia desleal» y que centrardn sus
esfuerzos en vigilar que este tipo
de alojamientos funcionen como
«servicios profesionales realizados

[N
B (

IMPULS

25/07/2024

'AD Junta de
Castillay Leon

ELE&MUNDC
CASTILLA Y LEON

EL TURISMO DE INTERIOR EN CASTILLA Y LEON
COMO MOTOR DE EMPRENDIMIENTO Y OPORTUNIDADES

El director de El Mundo de Castilla y Ledn, Pablo R. Lago; el director de Naturcyl, Carlos Sdnchez Alonso; el director general de Turismo de Castilla y Ledn, Angel Gonzdlez Pieras; el
vicepresidente de la Asociacion de Hoteles de Palencia, David Sanchez Moreira; y el propietario de la Posada Real Mingaseda, Jaime Herrero Lobo, ayer en el foro. JM.LOSTAU

La Junta sera firme con los pisos turisticos y les
exigira lo mismo que alos hoteles y casas rurales

El director general de Turismo de Castilla y Ledn hace hincapié en la profesionalizacion de estos alojamientos y
pide colaboracién a los ayuntamientos para garantizar el cumplimiento de la normativa cuando esté en marcha

por profesionales», no en el merca-
do negro.

En este sentido, rechazé que se
vayan aregir por unanormativa mas
laxa que la que regula en la actuali-
dad a los establecimientos hotele-
rosy extrahotelerosy, por eso, avan-
z6queenlalegislacionenlaquetra-
bajan exigiran unas condiciones mi-
nimas en cuanto a superficie, acce-
sibilidad, registro o cumplimiento
de medidas de seguridad.

«Laactividad en unavivienda de
usoturistico tendra que ejercerlaun
profesional, bien a través de unaem-
presa, o bien dado de alta como au-
ténomo, y tienen que cumplir los
mismos requisitos que los tradicio-
nales», insistio Gonzalez Pieras pa-
ra despejar las dudas que planean
sobre los responsables o portavo-
ces de diferentes negocios, quienes
consideran que estas alternativas
representan un «problemaacucian-
te» 0 lo consideran una «lacran.

Asise expresaron el vicepresiden-
tedelaAsociacion de Hoteles de Pa-

lencia, David Sanchez Moreira, y el
propietario de la Posada Real Min-
gaseda, Jaime Herrero Lobo, duran-
te el foro de debate que tuvo lugar
en el hotel Sercotel de Valladolid.
«Los pisos turisticos nos estan ha-
ciendo mucho dafio», afiadid el pri-
mero, mas critico con la situacién y
mis gréfico en la exposicion del pro-
blema. «<En muchos comentarios de
las plataformas que los alquilan se
puede leer que el piso lo limpi6 la
tia del propietario o que para arre-
glar la caldera que se habia estro-
peado vino su primo, y €so es un
fraude fiscal y laboral», expreso.
Por eso, los ponentes que partici-
paron en el acto insistieron en que
seregule sufuncionamientoy seles
demande la misma regulacion que
alresto de establecimientos, afin de
evitar que «cualquiera que tenga
una vivienda pueda sacarla al mer-
cado», manifesté Sdnchez Moreira
antes de recordar que los hoteles tie-
nen que certificar que su actividad
seacomodaalalegislacion. «O que-

remos la selva y que cada uno ac-
tde por libre, o actuamos todos con
unas normas».

También en este sentido se ex-
presé el duefio de la Posada Real
Mingaseda, para que todos los alo-
jamientos se sometan, «como es
l6gicoy normaly, alos mismos con-
troles y las mismas auditorias de
calidad. «No es cuestion de com-
petencia, sino de ser equitativos,
por eso pedimos que se regule a to-
do el sector turistico bajo los mis-
mos parametros».

Consciente dela preocupacién de
los empresarios que regentan o tra-
bajan en las propuestas ‘clésicas’, el
director general de Turismo de la
Junta de Castilla y Le6n se mostré
firme y recordé que ya han mante-
nido varias reuniones no sélo con
los portavoces del sector para defi-
nir el futuro texto, sino también con
los ayuntamientos de las capitales
para explicarles que la intencion es
que se encarguen de verificar, por
ejemplo, que cumplen con el Plan

General de Ordenacién Urbana, igual
que les exigird alos propietarios de
las viviendas una declaracion res-
ponsable a la hora de dar de alta el
piso en el censo, o de contar con el
beneplacito delacomunidad de ve-
cinos para ejercer esa actividad.

Ademads, para enmarcar que Cas-
tillay Leon no sufre los problemas
que se estan viviendo en grandes
urbes, cifro en 183 los pisos turisti-
cos de Avila o en 403 los de Ledn,
frente a los mas de 10.000 de Bar-
celona, los alrededor de 11.000 en
Madrid, los mas de 12.000 en M4-
laga o los practicamente 12.000 de
Valencia.

Encuantoalosbloquesde apar-
tamentos turisticos —invitd a no
mezclar conceptos-, Gonzalez Pie-
ras contabilizé 24 en Valladolid, 73
en Salamanca, 22en Ledny diezen
Avila, frente a los casi 300 de Bar-
celona y Mdlaga.

Apesar de que con estas cifras el
director general de Turismo trato de
evidenciar que en Castillay Lednel
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auge de las viviendas turisticas no
tiene la misma fuerza que en otros
puntos geograficos, si mostré su
preocupacion respecto al peso que
ejercen en localidades de pequefio
tamano porque pueden causar es-
tragos al turismo rural. «Me preocu-
pa que el 36% de las viviendas de
uso turistico estén en localidades
de menos de 3.000 habitantes, por-
que puede haber un trasvase del tu-
rismo rural a este tipo de ofertas»,
SOStuvo.

Un problema, ademds, con mas
ramificaciones, pues los ayunta-
mientos de pequenos enclaves lle-
van afos poniendo sobrelamesael
problema de escasez de vivienda
que sufren y que impide o, al me-
nos, dificulta, la llegada de ha-
bitantes que quieren fijar alli su re-
sidencia. En muchas comarcas ni si-
quieralos trabajadores encuentran
alojamientoy se tienen que despla-
zar varios kilometros para acceder
a su puesto de trabajo.

La Junta, por tanto, tiene por de-
lante el importante reto de equili-
brar la partida, para cubrir el déficit
de plazas hoteleras que existe en al-
gunas zonas, pero con las mismas
exigencias paraquienes se mueven
por el tablero. «Conclusién: tenga-
mos alojamientos turisticos, pero
pongamos las mismas condiciones
en seguridad y en todo, con la mis-
ma normativa para que compitan
en el mismo mercadov, finalizé Gon-
zalez Pieras.

ANGEL GONZALEZ PIERAS DIRECTOR GENERAL
DE TURISMO DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON

«Las oportunidades y
fortalezas superan las
posibles debilidades»

L.G.E. VALLADOLID
«Las oportunidadesy fortalezas su-
peranalas posiblesamenazasy de-
bilidades», expresé el director ge-
neral de Turismodela Juntade Cas-
tillay Le6n, Angel Gonzélez Pieras,
alahora de analizar el sector turis-
ticoenlaComunidad, con datosque
certifican su buena salud, pues en
junio se batié «el dato histérico en
la creacién de empleo desde que
existen registros», con cercade 80.000
afiliadosala Seguridad Social. «<Nun-
case puede estar satisfecho porque
siempre hay posibilidad de mejora
y crecimiento, pero con estas cifras
se puede afirmar que no es una cues-
tion coyuntural, sino estructuraly,
sentencié después de recordar que
entreeneroy juniolosvisitantes cre-
cieron mas de un 4%y las pernoc-
taciones por encima del 3%.
Sobre estabase, el director de Tu-
rismoreconocio sentirse «muy con-
tento» yaplaudiélalabor delosem-
presarios como «verdaderos artifi-
ces» delaposiciondeliderazgo que
ostenta Castilla y Le6n en un sec-

copilares: el «turismodel yo», pues-
to que es «muy personal y no esta
masificado; el «turismo de expe-
riencia» desde la 6ptica del patri-
monio, la naturaleza y la enogas-
tronomia; la seguridad juridica; la
digitalizacion; y la accesibilidad.

Entre las asignaturas pendien-
tes, eso si, el director general de Tu-
rismo considerd que en Castillay
Ledn existe un «déficit» a nivel es-
tadistico que permitatener proyec-
ciones devisitantes, por lo que des-
taco la relevancia que adquirird la
plataformadigital enlaque estatra-
bajando el Gobierno autonémico
con unainversion de s millones de
euros, en aras de disponer de una
herramienta de estudio estadisti-
co. «Serd una especie de big data
entre oferta y demanda para hacer
analisis prospectivos, saber por don-
de va el mercado y tener claras las
tendencias, a fin de promover las
politicas que se consideren mas
oportunas.

Ajuiciode Gonzalez Pieras, el po-
tencial turistico de Castilla y Le6n
esdetal dura que hay que

tor «puj cuyo éxito se
resumi6 Gonzalez Pieras sobre cin-

«pensar alo grande».

CARLOS SANCHEZ ALONSO DIRECTOR DE
NATURCYL (FERIA DE LA NATURALEZA)

«La naturaleza es uno
de los pilares turisticos
fundamentales»

L.G.E. VALLADOLID
Los cambios vividos en el sector tu-
ristico en las tltimas décadas hace
necesario establecer cauceshaciala
especializacion, desde la doble 6p-
tica de ofrecer un mejor producto o
experiencia a los visitantes y tam-
bién de potenciar el tejido produc-
tivo, razond el director de Naturcyl,
Carlos Sanchez Alonso.

El responsable de la Feria de la
Naturaleza de Castilla y Ledn, que
este afio celebrara su séptima edi-
cién del 20 al 22 de septiembre en
La Granja de Segovia, después de
seis campaiias en la Montafia Pa-
lentina, ensalz6 la «potencia» de la
Comunidad, con la naturaleza co-
mo «unodelos pilares basicos» jun-
to con «el cultural y el enolégico».
Gracias a esa «diversidad de espa-
cios naturales» que salpican el
territorioautonémico, existen «mul-
titud de microempresas» que ofre-
cenactividades enlasdiferentes co-
marcasy se configuran comoun «te-
jido fundamental».

En este sentido, Sanchez Alon-
50 aclar6 que no conciben la feria
s6lo como un «escaparate promo-

cional» que hace hincapié enla pro-
mocionde undestino, sinoque con-
sideran que hay queir «un pasomas
alld» y servir como punto de apoyo
para mejorar ese tejido empre-
sarial que se formaalrededor delos
recursos de naturaleza porque son
un atractivo turistico. En total, hay
un centenar de actividades previs-
tas, masalla del «despliegue» de ex-
posiciones.

«Labase empresarial esmuyim-
portante para nosotros» sostuvo el
director de Naturcyl, «y por eso va-
mos a hacer una reunion con turo-
peradores especializados, paraque
los empresarios puedan contactar
conlos compradoresreales», expre-
s06 durante el foro celebrado en el
hotel Sercotel de Valladolid.

Otrosdelosaspectosdel turismo
de naturaleza en los que estan tra-
bajando son la proteccién y la con-
servacion del patrimonio natural -
«igual que no es posible pensar en
el turismo cultural sin pensar en la
conservacion delas catedrales, pu-
socomoejemplo-yenlaeducacion,
paraqueelturistaconozcalaimpor-
tancia del recurso que visita.

DAVID SANCHEZ MOREIRA VICEPRESIDENTE
DE LA ASOCIACION DE HOTELES DE PALENCIA

«Se estan perdiendo
inversiones por falta de
personal y de empresas»

L.G.E. VALLADOLID
El déficit de especialistas en el sec-
tor turistico es uno de los proble-
mas que pusieron sobre lamesalos
ponentes en el foro titulado £/ tu-
rismo de interior en Castilla y Leon
como motor de emprendimiento y
oportunidades que organizo ayer El
Mundode Castillay Le6n en Valla-
dolid, como constato el vicepresi-
dente de la Asociacion de Hoteles
de Palencia, David Sanchez Morei-
ra, quien escenificd con un senci-
llo ejemplo la importancia de po-
tenciarlared de actividades que gi-
ranentornoalosalojamientos pa-
ra garantizar la correcta prestacion
de servicios.
Enunadesusintervenciones, el
también miembro delaasociacion
de hoteles de Castillay Le6n expli-
c6 como un hotelero de la provin-
ciapalentina tenia dificultades pa-
raencontrarunalavanderia que se
encargara de gestionar la lim-
pieza delaropadel establecimien-
to, porque los que ya operaban no
tenian capacidad de ampliar sus
negociosal no poder contratar mas
plantilla. «Se estan perdiendo opor-

tunidades de inversion porque fal-
tapersonal; porque no hay empre-
sas prestadoras de servicios o por-
que no hay vivienday, reflexioné.

Ademas, record6 que loshoteles
son «agentes dinamizadores de la
economialocal», puesto que quien
se aloja en ellos «sale a consumir»
y eso tiene repercusion en los co-
mercios del entorno y, en general,
del enclave donde se ubiquen. De
ahi que solicitara la aprobacién de
normasmas estrictasen lasvivien-
dasy pisos de uso turistico paraque
se equiparen las exigencias.

Mis alld del debate sobre la ne-
cesidad de definir mejor laregula-
cion de viviendas y pisos turis-
ticos, que copd gran parte del tiem-
po del foro, Sanchez Moreira con-
fi6 en que la campana estival sea
buenay puedan «subirlatarifame-
diaylaocupaciony, sibien semos-
tré «prudente» a la hora de poner
cifras asusvaticinios. «<Aunque es-
peramos que sea un buen verano,
ya tuvimos la experiencia del Co-
vidyelafio pasado nosafectélace-
lebracion de eleccionesy, asi que
prefirid ser cauto en su pronéstico.

JAIME HERRERO LOBO PROPIETARIO DE LA
POSADA REAL MINGASEDA (NAVAFRIA, SEGOVIA)

«Hay que trabajar como
han hecho nuestros
padres y abuelos»

L.G.E. vALLADOLID
Optimista en cuanto a las pre-
visiones de ocupacién de este ve-
ranoytambiénrespectoalasalud
amedioy largo plazo del turismo,
Jaime Herrero Lobo, propietario
delaPosada Real Mingaseda -ubi-
cada en Navafria, Segovia-, ensal-
26 el «tremendo potencial» de Cas-
tillay Ledn en un sector que sigue
expandiéndose. «El futuro tiene
que ser optimista; hay que luchar
y trabajar como han hecho nues-
tros padres y abuelosy, valoré en
referencia al esfuerzo necesario pa-
ra lograr la posicion de liderazgo
que ocupa la Comunidad.

A juicio del interviniente en la
mesa de debate E/ turismo de inte-
rior en Castilla y Leon como motor
de emprendimiento y oportunida-
des, resulta necesario «cuidar la
oferta complementaria», en alu-
sion alas nuevas modalidades de
pernocta que cada vez tienen ma-
yor presencia, paraofrecerunbuen
producto, sin perder le vistaquela
perspectiva global es que «el turis-
mo tenga salud» y de que se nece-
sita una «concienciacion de todos»

parala generacion de empleo. «Creo
que vamos a saber trabajarlo y se
va a conseguir tener las mismas
oportunidades», apunté respecto
a que gracias a la nueva normati-
va se pueda equiparar en exigen-
ciasatodaslasalternativas dealo-
jamiento para funcionar en igual-
dad de condiciones.

Elduefio delaposadareal y tam-
bién miembro dela Asociacién de
Posadas Reales valoro el «tejido»
economico y empresarial que se
generaalrededor del turismoyau-
guro cifras positivas este verano,
donde «ya se ha visto un aumen-
to de las pernoctaciones».

«Aunque ala gente le cuestaun
Poco mas gastar y esta mas conte-
nido por el miedo, las previsiones
son muy buenas, después de que
el verano pasado también fuera
muy bueno», expres6 Herrero Lo-
bo sin dejar de incidir en que hay
que «seguir trabajando» para «apor-
tar entre todos un granito de are-
na» y asi conseguir un tejido fuer-
teen Castillay Le6n, hilvanado con
la diversa oferta que ofrece la Co-
munidad.
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La brecha salarial
entre regiones en
Espafna sube un

13% y bate récord

Hay ya un diferencial de 11.300 euros
anuales entre madrilefios y extremefios

ALEJANDRA OLCESE MADRID
La desigualdad salarial entre comu-
nidades auténomasen Espanase dis-
par6 un 13% el afio pasado hasta al-
canzar el récord de 11.266 euros. Una
brecha muy superior a la del ejerci-
cio precedente (de 9.968 euros entre
los trabajadores delaregi6n con suel-
dos mas altos y la que los tiene mas

dad Valenciana. En ninguna, al me-
nos, ha habido bajadas. Al ser las re-
giones que tienen sueldos mas altos
las que mads los incrementan, la bre-
chaterritorial entre empleadosen el
pais va in crescendo.

Ese mismo diferencial se aprecia
enel costetotal bruto queasumenlas
empresas por sus trabajadores, que

Medio = 26-555
SUELDO MEDIO POR COMUNIDAD AUTONOMA
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Solo tres de cada cien empresarios
marcan la equis solidaria en su declaracion

La escasez de pequenos
negocios que tachan la
casilla hace que las ONG
pierdan 188 millones
parasu lucha contra la
pobrezay la exclusion

ALFONSO TORICES

MADRID. LoS empresarios espa-
noles todavia no han tomado con-
ciencia de que cada ano esta en
su mano decidir, libre y gratui-
tamente, qué destino le pueden
dar a una parte importante de los
impuestos que pagan al Estado
por sus ganancias de los ultimos
doce meses.

No llegan a tres de cada cien
propietarios de negocios, talle-
res o industrias quienes marcan
cada mes de julio, cuando les toca
rellenar el Impuesto de Socieda-
des, la casilla con la que destinan
un 0,7% de lo que deben pagar a
Hacienda a progratnas de las ONG
espanolas que trabajan en la co
operacion internacional, la lucha
contra el cambio climdtico o el
combate, mas cercano y del dia
a dia, contra la pobreza, la sole
dad o la exclusion social.

La denominada «casilla em
presa solidaria» es el equivalen
te en el impuesto sobre los bene-
ficios del recuadro para estam
par la ‘X solidaria’ que los asala
riados tienen como opcién, tam-
bién libre y gratuita, en su for
mulario anual del IRPF desde
hace ya 40 anos. Es una herra
mienta para financiar mejoras
sociales con cuya implantacion
Espana es pionera en Europa.

Justo ahi, subrayan las orga-
nizaciones empresariales y so-
ciales. estaria parte del proble-
ma de su infima utilizacion pre-

3 - &

Voluntarias del Banco de Alimentos de Valencia ordenan a comida recogida durante una campafa solidaria. e.p.

sente. Que la casilla para decidir
ddnde va ese 0,7%, en el caso de
Sociedades, solo existe desde hace
seis anos, desde la declaracion
del ano fiscal 2018. Muchas em-
presas, sobre todo las mas pe
quenas, todavia no han adquiri
do la costumbre de buscarla y se-
nalarla. Solo el 2,7% de las fir-
mas marca la casilla, pese a ser
un acto altruista y sin coste, pero
es que el 60% ni siquiera sabe
aun que existe, segin admiten
los propios implicados.

Sino se pone la equis, el dine-
ro no se pierde, pero va a la hu-
cha general, a las arcas del Esta
do, y serd el Gobierno y no el con

tribuyente quien decida para qué
lo usa. Y puede que no lo emplee
siempre para reforzar los progra-
mas de las ONG que socorren a
los casi 13 millones de espano-
les que hacen equilibrios a un
lado u otro del umbral de la po

breza o que se afanan en mejo-

T D T

Lo positivo es que esta
herramienta altruista va

a mas en sus seis afios de
existencia, con una mejora
del 72% desde el inicio

rar la calidad de vida de mayo
res, ninos, discapacitados, pre
s0s, inmigrantes, enfermos cro-
nicos o victimas de la violencia
de género, entre otros

El resultado de tan minimo
uso de la equis empresarial es
que Sociedades solo proporcio-
na a las organizaciones del ter
cer sector poco mas de un 23%
de la financiacion que podria
transferirles. El ano pasado los
duenos de negocios les donaron
57 millones cuando, si todos hu-
biesen senalado el recuadro, ha
brian recibidos cuatro veces y
pico mas, 245 millones. Son ci
fras demasiado modestas si se

comparan con la recaudacion de
la ‘X solidaria’ del IRPF, un re

cuadro que en 2023 ya marca-
ron mas de la mitad de los asala

riados (el 55%), unos doce mi-
llones. Esa amplia participacion
permitio a las organizaciones
sociales recibir 476 millones,
ocho veces mas que con el im

puesto de beneficios

Sufraga 7.900 proyectos

La parte positiva es que cada ano
de su breve historia son bastan
tes mas los declarantes que se-
nalan la equis empresarial. Sien
Su primer ejercicio, en el verano
de 2019, rondaron una donacion
de 33 millones, en 2020 ya se su-
bio a los 36 millones, en 2021
cayo a 31 millones por efecto de
la pandemia, pero en 2022 re
mont6 el vuelo, con 10 millones
mas que en e ano inaugural, ten-
dencia que se consolido en 2023,
con 57 millones y un 35% de me
jora anual. El crecimiento de es-
tas donaciones fiscales en su Jus
tro de existencia, pese a la evi
dente infrautilizacion del recur
so, es del 73%. Los 57 millones
han impulsado 7.900 proyectos
sociales, tanto estatales como au-
tonomicos, gestionados por
2.543 organizaciones.

Todos los empresarios, gran
des y pequenos, y la Plataforma
del Tercer Sector, que engloba a
las ONG sociales, se han confa-
bulado por tercer ano consecu-
tivo para lanzar una campana que
publicita la «casilla empresa so
lidaria» y anima a todos los ges
tores a marcarla en su declara
cion antes de hoy (25 de julio),
que es cuando concluye el plazo
para entregar los formularios.

Su cumplimentacion es muy
sencilla. Solo hay que ir al apar
tado «Otros caracteres/fines so
ciales» de cualquiera de los dos
modelos de declaracion existen
tes en Sociedades. Si el formula-
rio que se rellena es el modelo
200, hay que marcar con la equis
la casilla 00073. Si el modelo que
se usa es el 220, la casilla a sena
laraesla 069
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Bélgica embarga 83 millones
a Espana por las renovables

P La negativa del
Gobierno a pagar
varios laudos por

el recorte de ayudas
ha activado estos
mecanismos

R.L.Vargas. MADRID

Bélgicaincrementa la factura que
le cobra a Espana por los recortes
en las ayudas a las energfas reno-
vables. El pasado 10 de julio tras-
cendio la decision de la Justicia
belga de ordenar el embargo de
una cuenta de banco del ente pii-
blico Enaire, accionista mayorita-
rio de Aena. Dicho organismo re-
cibe mes a mes los pagos que
realiza Eurocontrol a los distintos
paises del espacio aéreo europeo
para remunerar los servicios de
gestiénymanejodel tréfico aéreo.
La compaiia denunciante, la es-
tadounidense Blasket Renewable
Investments, formapartedelalar-
ga lista de acreedores afectados
por estos recortes.

El pasado 23 de julio, Eurocon-
trol cumplié con la orden de la
justicia belga e informé a la em-
presadenunciante del montototal
sujeto al embargo. La cifra exacta
asciendea83,7 millones de euros,
de los cuales 79.9 millonesse co-
rresponden con los pagos pen-
dientes a Enaire por el servicio de
gestiény manejo del tréfico aéreo
en Espana durante el pasado mes
de junio, segin aseguran fuentes
de las empresas afectadas.

Laordende embargoseguirden
vigor hasta que se resuelva la si-
tuacion. Esto significa, por ejem-
plo, que los pagos de los préximos
meses también quedarian blo-
queados, a la espera de la resolu-

cion de la controversia, segun ex-
plican las citadas fuentes. Los
consultados anaden que es previ-
sible que otros inversores afecta-
dos se sumen a estas acciones,
puestoque laJusticia belgapermi-
te que otros acreedores se sumen
alareclamacionysebeneficiende
esta medida de proteccién que
busca evitar nuevos impagos.

Més de 25 impagos

Alo largo de los tiltimos afios, Es-
pana haimpagado més de 25 lau-
dos internacionales que conde-
nan a nuestro pais a pagar 1.560
millones de euros en concepto de
indemnizacion por la retirada re-
troactivade las pri bles.

A esta cifra hay que sumarle los
mas de 315 millones de euros de
sobrecostes legales y financieros
derivados del incumplimiento de
los fallos.

Este escenario de impagos rei-
terados ha causado un dafio a la
economia nacional de mas de
7.340 millones de euros debido a

Los afectados
calculan que los
impagos causan un
dano de 7.340
millones al pais

Espafia ha impagado mas de 25 laudos por los recortes a las renovables

4

la inseguridad juridica g
seguin calculan estas fuentes. Ade-
mis, los afectados han procedido
areclamar el embargo de activos
financieros e inmobiliarios del
Reino de Espana ante los tribuna-
les de Reino Unido, Bélgica, Aus-
tralia o Estados Unidos.

El Gobierno tiene encima de la
mesaunapropuestaderesolucion
por parte de las empresas afecta-
das. Lanegativade laministra para
la Transicién Ecolégica y el Reto
Demogrifico, Teresa Ribera, a ne-
gociaruna salida satisfactoria «re-
sultard en nuevos embargos, man-
tendra la inseguridad juridica y
perjudicard sutrayectoria politica
en Buropa, al quedar identificada
con este monumental fiasco que
acttia directamente contra la in-
version en energias verdes», ase-
guran los afectados , que piden a
Ribera querecapaciteyfaciliteuna
resolucién satisfactoria que per-
mita poner fin a los impagos.

AP
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El coste laboral se dispara para las empresas y
supera los 36.130 euros anuales por trabajador

El gasto total crecié en
2023 un5,4% por el
fuerte incremento en una
de las cotizacionesy, en
menor medida, por el

alza del sueldo bruto
AMPARO ESTRADA

maprin. El coste laboral por tra-
bajador se ha disparado para las
empresas superando los 36.130
euros brutos por trabajador en
2023, un 5,4% mads que en el ano
anterior, segun la Encuesta Anual
de Coste Laboral publicada ayer
por el Instituto Nacional de Es-
tadistica (INE). Se trata de una ci-
fra récord y de la segunda mayor
subida del registro histérico, tras
el 5,6% registrado en 2021. Sise
restan las subvenciones y deduc-
ciones que se recibieron de las
Administraciones Publicas, se
obtiene un coste neto de 35.897
euros, con un crecimiento anual
también del 5,4%.

Dentro de los costes que cada
empleado supone para las em-
presas, el salario es el elemento
principal y representa el 73,5%
del coste total. En 2023, el sala-
rio bruto anual fue de 26.555, un
4,7% mas que
en 2022.

El coste no salarial por traba-
jador aumento un 7,3% respec-
to al 2022, alcanzando los 9.341
euros, Las cotizaciones obligato-
rias a la Seguridad Social fueron
la partida mds importante, con
8.640 euros por trabajador, el
23,91% del coste laboral. El cos-
te de las cotizaciones crecio en
casi 600 euros respecto al ario
anterior de media, un 7,26% mas.
Los sueldos y salarios y las cotiza-
ciones a la Seguridad Social cons-
tituyeron, conjuntamente, el
97,4% del coste bruto. Otros cos-
tes son los beneficios sociales,
que en promedio fueron 492 eu-
ros anuales, las indemnizaciones
por despido suponen 195 euros
por trabajador, los gastos de for-
macion profesional representa-
ron 70 euros anuales por traba-

Evolucion de los costes laborales

Euros/afio
. Coste laboral bruto

I salario bruto

36.130

26.555

2019

2020

2021

2022

2023

Trabajadores de la fabrica de Seat en Martorell. ere

jador y de transporte, 9 euros
anuales.

Por consiguiente, de los 1.844
euros brutos en que aumento el
coste laboral anual (1.839 euros
mas en términos netos), 1.202
euros se deben al incremento sa-

larial y 585 euros al aumento de
las cotizaciones sociales. Esto su-
pone que las subidas salariales
han aportado menos al aumen-
to de los costes para las empre-
sas en relacion con su peso so-
bre el total que lo que ha impac-

Mas de 49.000 euros
separan el salario mas alto
(63.000 euros en el sector
de la energia) del mas bajo
(13.876 en jardineria)

tado el alza de las cuotas a la Se-
guridad Social. Los sueldos re-
presentan el 73,5% del coste to-
tal pero solo el 65% de la subida
registrada en 2023, mientras que
los pagos a la Seguridad Social
son responsables del 32% de la
subida.

Salarios por actividad

Los costes y los salarios varfan
significativamente segun el sec-
tor de actividad. Mas de 49.000
euros separan el salario més alto
-que corresponde al sector de la
energia y que alcanza los 63.077
euros anuales- de los mds bajos
-los 13.876 euros al ano en jar-
dineria o los 16.014 euros en hos-
teleria-.

El coste laboral total por tra-
bajador oscilé entre los 22.101
euros anuales brutos por traba-
jador en la hosteleria y los 83.074
euros en suministro de energia
eléctrica, gas, vapor y aire acon-
dicionado. Atendiendo a la varia-
cion del coste laboral respecto al
ano anterior, el crecimiento del
coste laboral fue mayor en Co-
mercio al por mayor y al por me-
nor; Reparacion de vehiculos de
motor y motocicletas y en Acti-
vidades administrativas y Servi-
cios. Por el contrario, Activida
des financieras y de segurosy Su-
ministro de energia eléctrica, gas,
vapor y aire acondicionado re-
gistraron los menores aumentos
anuales en el coste laboral.

Por comunidades auténomas,
los costes laborales mas eleva-
dos en 2023 se dieron en Comu-
nidad de Madrid (42.569 euros),
Pais Vasco (41.425 euros) y Na-
varra (38.955). Por el contrario,
los mas bajos se observaron en
Extremadura (28.234 euros), Ca
narias (30.144) y Region de Mur-
cia (31.472).

La encuesta refleja también la
importancia de la negociacion
colectiva: el 95,6% de los centros,
que representaron al 86,9% de
los trabajadores, regularon sus
relaciones laborales mediante
convenio colectivo.

Una mayoria de tres quintos de los
Vecinos para aprobar pisos turisticos

A.E.
sanrib. El ministro de Economia,
Comercio y Empresa, Carlos Cuer-
po, confirmé ayer que el Gobier-
no esta trabajando para presentar
una enmienda para reformar la
Ley de Propiedad Horizontal y
que «empodere» a los vecinos de
los edificios donde se esté pro

moviendo la instalacién de un
piso turistico. Segtn explico el ti-
tular de Economia en una entre-
vista en RNE, lo que establecera
la enmienda es «que sea necesa-
ria la autorizacion de los vecinos,
con unas mayorias de tres quin-
tos, para que se puedan instalar
estos pisos, de tal forma que con-
sigamos ir poniendo un elemen-

to de racionalidad en el auge de
este tipo de pisos».

Esta medida fue anunciada por
la ministra de Vivienda, Isabel
Rodriguez, a primeros de este
mes, quien avanzo que se clari-
ficaria en la Ley de Propiedad Ho-
rizontal la capacidad de decision
de los vecinos para que sea nece-
saria la autorizacion previa de los
mismos para poder poner un piso
en alquiler turistico. El Ejecutivo
se basa también en sentencias ju-
diciales que han establecido el
caracter de actividad econémica
de los pisos turisticos, lo que exi-

ge la autorizacion de los vecinos.
Segun el ministro de Economia,
se pueden tomar medidas ante el
crecimiento de las viviendas tu-
risticas, teniendo en cuenta que
este es un ambito de competen-
cias compartidas, no solo por par-
te del Estado, sino también de
otros actores, tanto comunidades
como ayuntamientos. Pero Cuer-
po remarct que el Gobierno cen-
tral ya estd trabajando en ello.
Una vez entre en vigor esta mo-
dificacién, cualquier vecino po-
dria denunciar el piso turistico
que no tuviera autorizacion pre-

via de la comunidad de vecinos.
La restriccién no tendria carac-
ter retroactivo para los pisos turis-
ticos ya instalados, pero las co-
munidades auténomas o los ayun-
tamientos podrian adoptar me-
didas, como ha anunciado el
Ayuntamiento de Barcelona,
para limitar o reducir los que
ya existen.

En concreto, el alcalde de Bar-
celona, Jaume Collboni, anuncié
hace unos dias que a partir de no-
viembre de 2028 no habré pisos
turisticos en la capital catalana,
donde ahora hay mas de 10.000.
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Las cuatro grandes energéticas
ganan un 30% mas pese a la

caida de precios

RAUL MASA
MADRID

Las principales companias del sector
energético han rendido cuentas ante
el mercado por los primeros seis me-
ses del ano. Iberdrola, Repsol, Endesa
y Naturgy han ganado en conjunto un
30% mas con respecto al mismo perio-
do del ejercicio anterior. Incluso, sin
los extraordinarios que ha reportado
la eléctrica presidida por Ignacio San-

chez Galan por la venta de su negocio
en México, este aumento representa-
ria un 10%. La propia [berdrola, que ha
tenido un crecimiento del 64%, y Rep-
sol, con un aumento del beneficio del
14%, son las que tiran del carro. Na

turgy ha obtenido los mismos benefi-
cios que hace un ano, 1.043 millones
de euros; y Endesa ha caido un 9% (800
millones de ganancia), pero lo hace
con 3.000 millones menos de ingresos.

25/07/2024

Resultados del primer semestre
En millones de euros y porcentaje de variacion
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879 800
. 1
Iberdrola Repsol Endesa Naturgy
Fuente CNMV

Las cuatro energéticas han coinci
dido en gran medida en los diagnadsti
cos enviados al supervisor de los mer-
cados: un contexto de precios eléctri
cos a la baja, donde el petréleo y el gas
también han reducido precios, y una
produccion eléctrica que captura me-
nos dinero por su generacion. Sin em-
bargo, el denominador comun es que
ganan mas que antes de la crisis inicia-
da por el Covid y agudizada por la gue-
rra de Ucrania

En el primer semestre de 2019, las
cuatro compaiias reportaron unos

resultados muy inferiores a los ac-
tuales. Posteriormente, durante la

crisis energética que se vivio desde
el verano de 2021 y todo 2022, se tras-
lado la idea de que estas empresas
obtenian «beneficios caidos del cie-
lo», y que se estaban aprovechando

del contexto internacional para en
gordar sus cuentas

Con los resultados del primer se-
mestre de 2024 se pone de manifies
to que las cuatro companias han sa-
bido mantener a flote sus negocios con
diferentes estrategias pese a la men-
cionada caida de precios.

Algo muy significativo, y que Ende-
sa lo ha destacado en sus resultados.
ha sido la menor utilizacion de los ci-
clos combinados de gas. Durante 2022
y gran parte de 2023 estas centrales tér-
micas fueron muy importantes para

Iberdrola es la que mas
aporta debido a los
ingresos extraordinarios
por México

garantizar el suministro eléctrico. Para
los consumidores era un problema,
puesto que la entrada de gas en el mix
eléctrico eleva los precios que termi-
nan pagando los usuarios; sin embar-
g0, las energéticas que marcaban el pre-
cio con estas centrales tenian impor-
tantes ganancias. Ahora, segun explican
desde la compaiiia dirigida por José Bo-
gas, se ha notado el parén de estas cen-
trales. Una situacion que también afec-
ta a Naturgy, que es la que tiene mayor
capacidad instalada de esta tecnologia

En el caso de las tres eléctricas han
compensado estas ganancias con im-
portantes inversiones en el segmento
regulado, sobre todo, en las redes de
distribucién, una de las actividades
esenciales en los proximos anos de
cara al ‘boom’ renovable que esta por
venir.

ABC
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