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Herrera considera -
«preocupante» el recorte del
5% en los fondos de la PAC

El presidente de la Junta
destaca el valor del
patrimonio para combatir
la despoblacion,

en la jornada del Comité
de las Regiones de Europa

i: ISMAEL DEL ALAMO

BURGOS. El presidente de laJunta
de Castilla y Le6n, Juan Vicente He-
rrera, reconocié que en los altimos
dias se han recibido noticias «preo-
cupantesy sobre los futuros recur-
sos financieros de la Politica de Cohe-
sion y la Politica Agraria Comtn
(PAC), ala vez que aposté por man-
tenerlos y continuar insistiendo ante
las instituciones de la Unién Euro-
pea, informa Europa Press. Lo hizo
durante su intervencion en el acto
de inauguracién de la jornada ‘El pa-
pel del patrimonio cultural en la cons-
truccién de la Europa de los ciuda-
danos’ de la Comisién de Politica So-
cial, Educacién, Empleo, Investiga-
cién y Cultura (SEDEC) del Comité
de las Regiones de Europa.

Herrera también indicé que la
cohesion social, patrimonial y cultu-
ral son instrumentos necesarios para
fortalecer el sentimiento de perte-
nencia a Europa. Ademas, Herrera
destaco ese valor como un recurso
geoestratégico «exclusivisimoy que
no se puede diversificar y que gene-
ra economia, sentido de identidad y,
a s11vez, combate la despoblacion.

Herrera, junto al presidente riojano, José Ignacio Ceniceros. :: 1. p. A.

El presidente resalto el peso de
Castilla y Leon con més patrimonios
mundiales, en la Unién Eropea, con
ocho ~tres de ellos en Burgos-. Si-
guiendo con los nimeros, Herrera
desgrano el catalogo patrimonial de
la comunidad, que cuenta con 2.200
Bienes de Interés Cultural, 122 cas-
cos historicos, 23.000 yacimientos
y 300.000 inmuebles de arte sacro.
Asimismo, destaco el peso de Val-
puesta, Cardefia y Silos en el origen
del castellano. Y estos bienes cultu-
rales han recibido 31 premios ‘Euro-
pa Nostra’, demostrando su valor.

A juicio de Herrera, esto dltimo
debe de ser empleado para construir
una Europa cercana y de los ciuda-

k

danos. No en vano, el sentido iden-
titario de los europeos es uno de los
grandes retos que tiene por delante
la Unién Europea, que deberd orien-
tar sus futuras politicas hacia ese ca-
mino de cercania o, por el contrario,
limitarse a ser una mera organiza-
cién de lazos econdmicos.

Burgos y Castilla y Le6n exponen
en el Férum Evolucién el peso del
patrimonio cultural del territorio
como un factor que genera cohesion
social y economia. A través de dos
mesas redondas, se expondran las
bondades de apostar por el patrimo-
nio cultural como una herramien-
ta que aporta valor identitario y ge-
nera economia.
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Asaja y UCCL piden conocer los costes
del ovino de leche antes de contratar

Las organizaciones
responsabilizan
alaindustriadela
situacion del sector

y se movilizaran

si no hay pagos justos

:: ANDREA DIEZ
VALLADOLID. Elsector del ovino
de leche estd viviendo «la crisis mas
dura y mas largan con «mds de dos
afios vendiendo por debajo de coste
de producciénn, explico Jesis Ma-
nuel Gonzalez Palacin, secretario de
UCCL. Ayer, junto al presidente de
Asaja, Donaciano Dujo registraron
en la consejeria de Agricultura, un
documento en el que piden celeri-
dad a la consejeria de Agricultura en
la publicacién de un informe para
que se conozca el precio medio de
coste de producir la leche de ovino.

La produccién de ovino en Espa-
fia ha descendido un 50% en los ul-
timos ocho afios, pasando de 25 mi-
llones de cabezas de ganado a 12,5
millones en la actualidad, segun in-
dico ayer en Segovia el presidente
Asociacion Espafiola de Lonjas y Mer-
cados en Origen, Urbano Caballo.

Con esta informacién, apuntan
los representantes de estas dos or-
ganizaciones agrarias, los ganade-
ros podrian renegociar los contra-
tos anuales que han firmado porque
«la industria ha obligado a hacer con-
tratos a pérdidasy, sefialé Dujo que
también apunto «el precio de la le-
che hoy en dia estd por debajo de
0,70 y los costes de produccién por
encima de 0,85».

El secretario de UCCL aseguré que
«la consejera dice muy alto que se
garantizan los costes de produccién

DOSSIER DE PRENSA

y es mentira. Es rotundamente fal-
son. Por su parte, el director general
de Produccion Agropecuaria, Oscar
Sayagués ya indic6 que el informe
se conoceria en junio y que a suge-
rencia de las organizaciones de pro-
ductores como Urcacyl se propusie-
ron 50 granjas para poder establecer
el precio medio de coste.

«El sector necesita grandes acuer-
dos y se tiene que establecer un foro

Los ganaderos

afirman que les estdn
convirtiendo «en los -
esclavos de la industrian

de comunicacién con la industrian,
afirmé entonces el director general.
Ala espera de conocerse los resul-
tados de este trabajo, Gonzalez Pa-
lacin anuncié movilizaciones si el
informe sobre el coste de la produc-
cién de leche de ovino, acordado con
la consejeria, no sirve para actuali-
zar «de forma automaticay los pre-

cios fijados con la industria.

Pérdida de ganaderos

Las dos organizaciones agrarias re-
cordaron que los 2.150 ganaderos de
Castilla y Leon producen casi 300
millones de litros de leche de ovino
lo que representa el 60% de la pro-
duccion estatal. Y que sin embargo,
también han experimentado una
pérdida de mas del 10% de ganade-
ros en el ultimo afio. A la presenta-
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Gonz3lez Palacin y Donaciano Dujo muestran el documento que registraron en la Consejeria. -
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cion de este documento en la con- ‘

sejeria de Agricultura y Ganaderia
también acudieron algunos ganade-
ros, entre ellos Eduardo Sahagiin,
secretario de Pecuaria Tierra de Cam-
pos y presidente de Tierras de Ovi-
no, quién definid la situaciéon como
«insostenible. Nos esta convirtien-
do en los esclavos de la industrian.
En la misma linea, Mario Collantes,

_ganadero de Tierra de Campos, in-

dico que « la situacién es mala. Para
aguantar hay que recortar mano de
obra, tirar de cuentas de crédito...».

Ademas, las organizaciones agra-
rias también solicitan una modifi-
cacién en el etiquetado para que solo
se considere de mezcla, aquel que-
50 que supere el 25% de leche de ove-
ja. Y también campanas de promo-
cién de consumo de queso.
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Castilla y Leon batallara «para no perder ni un solo euro de 1a PAC»

La razén - Salamanca

Castilla ¥ Ledn dara la batalla.
Asi lo asegurd la consejera de
Agricultura y Ganaderia y por-
tavoz de la Junta, Milagros Mar-
cos, quien afirmé que desde el
Ejecutivo autondmico no estan
de acuerdo con la propuesta fil-
trada para reducir la Politica
Agraria Comin(PAC)enun5 por
ciento y asevero que «vamas a
pelear paraquenoserebajoniun

solo euro el presupuesto que
vienede Europa paraelca.mpo de
nuestra Comunidad».

Durante una visitaa Salaman-
ca, Marcos recordd gue la minis-
tra del ramo, Isabel Garcia Teje-
rina, «esta trabajando en lo que
debe ser el futuro de la PAC y lo
que necesitan los profesionales
delsectorde Espafia, yde Castilla
v Ledn», asi como que las pers-
pectivas de reduccion desde
Bruselas «eran peores de lasque
hemos conocido, porquenotiene

nadaque ver hablardeun15oun
30 por ciento menos que de un
descenso del 5 por cienton,
Marcos reconocio asi«el traba-
jo previo realizado desde el Mi-
nisterio con otros paises», asi
como el llevado a cabo por la
Junta «para buscar ese acuerdo
de Comunidad y ayudar al Go-
bierno en las negociaciones».
«Se ha conseguido que losefec-
tos iniciales y el punto de partida
no sean tan espantosos como lo
estibamos previendo, en un mo-

mento en el que el Brexit y las
nuevas necesidades de financiar
temas como los refugiados o la
seguridad europea, hacianqueel
balance dejaraundescubiertode
mis de 25.000 millones de euros»,
asevero la consejera.

Mas presupuesto para innovar
Asimismo, Milagros Marcos
destacd la relevancia y «vital
importancia» que tiene estar «en
la vanguardia en innovacion e
investigacion» del sector agrario,

07/05/2018

Recordd también que la nueva
Politica Agraria Comin prevé
partidas especificas «paratodolo
relacionado con los estudios y
mejoras del sector».

Enestesentido, sustuvoqueen
Castillay Leon se viene trabajan-
doenesalinea ynconcretoenla
apuesta «decidida por la innova-
cion y la investigacion a través
delincrementodel presupueston,
pasando de los siete millones de
euros de media anual a los 14
previstos para este ejercicio.

Finalmente, aseverd que «hay
que escuchar al sector y recoger
58 propuestasy,
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J. LUIS F. DEL CORRAL VALLADOLID
Berkeley Energia, el holding
australiano que pretende explo-
tar la mina de uranio en Retorti-
llo (Salamanca) ha solicitado co-
tizar en las Bolsas espaiolas y
en el Mercado de Valores de
Londres (London Stock Exchan-
ge).

El consejo de administracion
de la compaiiia que dirige Paul
Atherley considera que la presen-
cia en estos mercados bursatiles
europeos «proporcionaran a la
empresa mas opciones para su
futuro crecimientos, dada «la ubi-
cacion geogréfica del proyecto de
Salamanca en Europa y del tama-
fio y madurez de la empresa y de
sus operaciones».

«MNuestra decision de cotizar en
el indice principal de la Bolsa de
Londres y en las Bolsas de Valo-
res Espafolas representa un im-
portante avance para la compa-
fiian, destaca Atherley, al tiempo
que pronostica que la presencia
en estos mercados permitird a
Berkeley «cimentar el apoyo en-
tre los inversores institucionales
mientras continda avanzando el
proyectos.,

El proyecto de explotacion de
la mina de uranio, que esti sien-
do contestado en algunas zonas
de Salamanca, estd pendiente de
la licencia municipal. El hecho de
que Retortillo se quedara sin se-
cretario en dos ocasiones ha lle-
vado al Ayuntamiento a pedir a la
Diputaci6n, a mediados del mes
pasado, que certifique el informe
del arquitecto municipal que dio
el visto bueno en agosto de 2017,
segan Francisco Bellén, director
de Operaciones de la compaiiia.

Berkeley espera publicar alre-
dedor del 30 de mayo el folleto
de emision para cotizar en las

Paul Atherley. em.

Bolsas de Madrid, Barcelona, Bil-
bao y Valencia y confia en que
sus acciones computen entre el 6
y el 7 de junio también en la Bol-
sa de Londres.

BENEFICIOS

Atherley presume en un comuni-
cado de contar con «un fuerte
apoyo por parte del Gobierno re-
gional» de Juan Vicente Herrera.
Hay que tener en cuenta que ya
en 2015, la Consejeria de Medio
Ambiente concedi6 la Declara-
cién de Impacto Ambiental.

El primer ejecutivo del grupo
australiano ve también un respal-
do de «la comunidad en gene-
ral». A su juicio, ambos supues-
tos apoyos indican que la socie-
dad de Castilla y Leén «es cada
vez mas consciente de los bene-
ficios que la inversion de Berke-

DOSSIER DE PRENSA

EL MUNDO (5/05/2018)

Berkeley quiere salir a bolsa en un mes
para buscar inversores para Retortillo

Su director general subraya el «fuerte apoyo» de la Junta a la planta de uranio de Salamanca

i

Francisco Belldn. icaL

ley puede aportar a la zonan».

Al respecto, el primer ejecutivo
de Berkeley Energia se muestre
«inmensamente orgulloso» del
trabajo de su equipo en Espana
«que estd desarrollando la mina
segun los estandares ambientales
més altos del mundow, para lo cu-
al precisa que creardn 450 em-
pleos directos y contribuird «a re-
Jjuvenecer una comunidad con un
nivel muy alto de desempleon.

La cotizacion en Bolsa, siempre
segiin Berkeley, aportara al hol-
ding «mayor liquidez para su ba-
se de inversores, asi como acceso
de nuevos e importantes fondos
de capital, incluido grandes accio-
nistas espafoles». Prevén que su
acceso a los mercados de valores
waporte a la compafiia un perfil
mas alto en los mercados euro-
peos, incluyendo la participacion

El Gobierno estima en 31.000€ la
multa a Abertis por la nevada de la A-6

El Ministerio de Fomento impone una primera sancion de 1.2000 euros, pero
advierte de que la instruccion del expediente todavia no ha concluido

VALLADOLID
El Ministerio de Fomento asegurd
ayer que aplicara a Iberpistas, con-
cesionaria de la AP-6 y filial de
Abertis, las sanciones maximas
que recogidas en la Ley de Auto-
pistas y en la Ley de Carreteras por
los episodios de retenciones de tra-
fico que se produjeron los dias 6y
7 de enero tras las intensas neva-
das registradas, y que en total, se-

glin estima el Gobierno, rondarén
los 31.000 euros.

No obstante, fuentes del depar-
tamento que dirige ffigo de la Ser-
na explicaron que la instruccion de
este expediente informativo no ha
concluido y que se pretende incor-
porar al mismo una serie de actua-
ciones a ejecutar por la sociedad
concesionaria. En este sentido, qui-
sieron dejar claro que, con inde-

pendencia de que se haya produci-
do una actuacién «negligenten, se
considera que tanto los medios co-
mo la infraestructura «podrian ha-
berse demostrado insuficientes en
algin aspecto, provocando o agra-
vando la situaciéne,

Por el momento, el Ministerio
ha sancionado con 1.200 euros a
Abertis tras resolver el primero de
los expedientes abiertos. La multa

de posibles accionistas espafio-
les», lo cual consideran «como un
valor estratégico fundamentaly.

Berkeley no tiene intencién de
realizar una oferta piiblica de ac-
ciones, La férmula elegida serd la
de listing, segiin la cual las em-
presas salen a Bolsa sin que nin-
guna accidén cambie de dueno
hasta que la empresa ya esté coti-
zando. S6lo una vez que la em-
presa empieza a cotizar, sus anti-
guos duenos pueden comenzar a
vender acciones.

LICENCIAS

Si las autoridades bursétiles ad-
miten la entrada de Berkeley, esta
empresa serd la Gnica minera
mundial que cotice en la Bolsa es-

panola. Segin la compaiia, esta -

solicitud de inversidn, fechada el
pasado 2 de mayo, «marca otro
importante paso» para la empre-
sa «a medida que continiia con las
actividades del proyecto de Sala-
mancar. «Tras una inversién de
més de 120 millones de délares
del Gobierno de Omén el afo pa-
sado, la empresa dispone ahora
de la financiacién necesaria para
soportar los costes de capital a
medida que avanzan las activida-
des del proyecton, afiade la com-
pania en un comunicado.

Berkeley solo estd pendiente de
la concesién oficial de la licencia
por parte de la Diputacién de Sa-
lamanca, Con ese permiso muni-
cipal comenzarian los movimien-
tos de tierras para las naves in-
dustriales. En ese sentido, no
esperardn a tener la autorizacién
oficial del Consejo de Seguridad
Nuclear. La compaiiia cuenta hoy
con 68 trabajadores en Retortillo
y dice haber invertido casi 70 mi-
llones en la Gltima década en la
Zona.

se justifica en el «incumplimiento
de la obligacién establecida en el
contrato de concesitn de conservar
la via en perfectas eondiciones de
utilizaciény, informa Ical.

El procurador de IU-Equo, José
Sarrién, tach6 la primera sanci6n
impuesta «pirrica y ridicula». El
también coordinador regional de
Izquierda Unida recordé que el ca-
os de la AP-6 afectd a mas de 3.000
vehiculos, en un tramo de 80 kil6-
metros, y se preguntd si es propor-
cionada la sancién de 1.200 euros
por dejar incomunicados a més de
3.000 vehiculos y si se protegen los
derechos de los usuarios «con un
sistema de sanciones del afio 73»,

José Sarrién remarco que la AP-6
s una de las wconcesiones de peaje
mas rentables del pais» con un trd-
fico de 30.000 vehiculos al dia.

07/05/2018

Iberdrola
fomenta la
genracion
fotovoltaica en
el campo

VALLADOLID
La compariia energética Iberdro-
la presenté en la localidad sal-
mantina de Pefaranda de Braca-
monte la iniciativa ‘Smart Solar
Iberdrola’, una solucién integral
para fomentar la generacitn so-
lar fotovoltaica entre el colectivo
agrario en el marco de una jorna-
da técnica para regantes organi-
zada por Asaja Salamanca.

La compania eléctrica mostré
asi a los asistentes a la jomada el
funcionamiento de la iniciativa,
que ofrece la posibilidad de gene-
rar y consumir su propia electri-
cidad mediante la instalacién de
este tipo de tecnologia, informé
Tberdrola.

La posibilidad de reducir la
huella de CO2 y de la energia de-
mandada de la red, asi como eli-
minar la incertidumbre del precio
del gasdleo y la gestidn logistica
del suministro en el caso de ins-
talacion de grupos electrgenos,
ademés de mejorar la calificacion
energética de la explotacion, son
algunas de las ventajas de este
nuevo producto comercial,

La Rural de
Salamanca
prepara la
asamblea del
18 de mayo

SALAMANCA
Caja Rural de Salamanca cele-
bra a partir del préximo lunes y
hasta el viernes 11 de mayo, las
Juntas Preparatorias de la enti-
dad de cara a la Asamblea Ge-
neral anual que se celebra en la
sede central de la entidad, en
Salamanca capital, el proximo
18 de mayo.

Las Juntas Preparatorias ser-
virén asi para que los mas de
21.500 socios conozcan los re-
sultados de la entidad en 2017
y puedan designar al delegado
de zona para que les represen-
te en la Asamblea General,
donde ademds se adoptardn los
acuerdos mds relevantes de ca-
ra a 2018, informé Caja Rural
de Salamanca.

La primera Junta Preparato-
ria tendré lugar el proximo lu-
nes 7 de mayo, y serd la relativa
a la zona de Alba de Tormes.
Posteriormente, el dia B, se lle-
varan a cabo las de Vitigudino
y Ciudad Rodrigo, mientras que
el dia 9 corresponderdn a Béjar
y La Alberca. .
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Gonzélez Palacin y Donaciano Dujo presentan el documento en el registro de la Consejeria. icaL

El sector agrario urge un
analisis de los costes del
sector del ovino de leche

Cifra en I5 céntimos la pérdida por cada litro y no descarta movilizaciones

VALLADOLID
Las cooperativas del sector ovino y
las organizaciones profesionales
agrarias UCCL y Asaja instaron
ayer a la Junta a «acelerar» la elabo-
racién de un documento de analisis
de los costes de produccion del co-
lectivo -que la Consejeria compro-
meti6 para el mes de mayo o junio-
para ver los resultados y asi «rene-
gociar» los contratos que se encuen-
tren por debajo de los costes de pro-
duccién que «nos atrevemos a decir
que son todos». Esta peticion la re-
gistraron en la Consejeria de Agri-
cultura para hacérsela llegar a su
responsable, Milagros Marcos.
El presidente de Asaja en Castilla

y Ledn, Donaciano Dujo, reclamé
«que suba la leches que esté produ-
ciendo el sector ganadero de ovino
en Castilla y Léon, dentro de un sec-
tor que cuenta con 2.150 ganaderos
que producen unos 300 millones de
litros de leche, aproximadamente el
60% de la produccién lictea de ovi-
no de toda Espana. «Trabajando es-
tos hombres se estdn arruinandon,
lamenté Dujo, porque desde finales
de 2015, el precio del productoha
ido bajando» mientras los costes de
produccion «se mantienen o su-
benn, informa Ical.

Estos colectivos también reivindi-
caron la modificacién del etiqueta-
do de queso de mezcla, que es

aquel que lleva «por encima del
25% de la leche de oveja» ya que, de
lo contrario, se trata de «solo una
pegatinas. Y por tltimo, pidieron
que se potencie la venta de queso
de Castilla y Leén mediante campa-
fias de promocicn, asi como que la
distribucién no se lleve a cabo me-
diante practicas comerciales «abu-
sivas» que estn «arruinando y des-
preciando un producto de calidad
que con tanto esmero y trabajo han
hecho nuestros ganaderos» como es
el queso de oveja de Castilla y Léon.

Asimismo, adviertieron de posi-
bles movilizaciones en verano por-
que el sector «no puede aguantar
un ano més» en esta situacién.

La OPL denuncia ventas de leche ‘a
pérdidas’ en supermercados Lupa,

VALLADOLID
La Organizacién de Productores
de Leche (OPL) ha enviado una
denuncia a la Agencia de Informa-
cidn y Control Alimentarios (Al-
CA) por haber detectado ventas
de leche «a pérdidas» en distintos
supermercados Lupa de comuni-
dades como Cantabria y Castilla y
Ledn.
Segun la OPL, los cartones de
leche aparecen ofertados en los
establecimientos de esta cadena a

0,55 y a 0,56 euros, una promo-
ci6n «injustificable e inexcusablew,
a juicio de la organizacion, ya que
la fecha de caducidad est4, ade-
mds, «datada a dos meses vista y
en algunos casos hasta cinco me-
Se50,

En un comunicado recogido por
Europa Press, la OPL sefala que
numerosas denuncias registradas
en la agencia corresponden al sec-
tor licteo y pide mas controles por
parte del Gobierno a las industrias

¥y a la distribucién, «que son los
que al final obtienen beneficios gi-
gantescos, a costa del productor
que no consigue asumir los costes
de produccion, debido a los pagos
que reciben por la leche»,

La organizacion anade que, de

esta manera, «ofertando sin ton ni _

son», se contribuye, también, a
«desprestigiar» el producto, con-
siguiendo que el consumidor
«desconfies de la calidad de la le-
che.
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| CAMPARA DE RIEGO

Los regantes del

Bajo Duero haran .%:

una campana de
riego normal tras
las ultimas lluvias

La Confederacién Hidrografica del Duero concede
5.500 metros ctibicos por hectdrea, una cifra que se
aproxima a la cantidad otorgada todos los veranos

R.GRIS | VALLADOLID
La Confederacion Hidrogréfica del
Duero (CHD) concedid este jue-
ves a las comunidades de regantes
del Bajo Duero en la provincia de
Valladolid 5.500 metros cuibicos
por hectdrea para que rieguen sus
cultivos durante lo que resta de
primavera y el verano. Una «bue-
na noticia» para los agricultores
de la zona de Tordesillas, Pollos,
Castronufio y Simancas-Geria-Vi-
llamarciel que han pasado de pen-
sar en una campana nula en el
mes de febrero a tener el agua ne-
cesaria en mayo.

El organismo de Cuenca mantu-
Vo un encuentro con todos los re-
presentantes de las comunidades
de regantes donde se les informé
de que todos dispondrin de esta
cantidad de agua debido a que las
lluvias de los dltimos meses han
cambiado de forma radical la situa-
cidn de los embalses del norte de
Palencia, que riegan los rios que

transcurren por la provincia valli-
soletana,

Este cambio ha hecho que la do-
tacidn se haya ido modificando con
el paso del tiempo. Si a primeros de
ano la previsién por parte de los
agricultores era una campaia nu-
la, va en el mes de marzo los res-
ponsables de la CHD abrieron la
posibilidad de dotar con cantida-
des que oscilaban entre los 2.500 v
los 3.000 metros ciibicos por hectd-
red, Unas cifras que no suponian
una temporada normal, pero que
suponian un alivio de cara al vera-
no.

MEJORAN LOS EMBALSES. Desde
ese momento las lluvias han conti-
nuado haciendo acto de presencia,
lo que ha mejorado la cantidad de
agua existente en los embalses y es-
ta semana la dotacion se ha eleva-
do hasta los 5.500 metros ciibicos
por hectirea, cuando la concesidn
que tienen los agricultores del Bajo
Duero en un afio sin ningiin tipo

de restricciones es de 6.000 metros
ctibicos, El presidente de la Comu-
nidad de Regantes de Tordesillas,
Miguel Angel Peldez, destacé que
con esta cantidad de agua no ten-
drdn problemas para sacar los cul-
tivos adelante, «Este afio se ha sem-
brado mucho cereal y ya estamos
en mayo, ya vamos a regar poco, lo
que nos dejard agua para el resto
de cultivos»,

El presidente mostrd su satisfac-
cidn por el hecho de haber remon-
tado las posibilidades de contar
con una cosecha de los tradiciona-
les cultivos de riego como la patata
olaremolacha acordes a las pro-
ducciones de otros afios. «Creo que
va a ser una campana completa-
mente normal con el agua que nos
han concedidon.

Ademis, en esta ocasidn la can-
tidad de agua necesaria para la
campaia serd menor debido a que
la de superficie sembrada de ce-
real ha sido mayor que en afios an-
teriores,
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URA | REACCIONES A LA PROPUESTA DE LA COMISION EUROPEA

Las ayudas directas de la PAC
podrian reducirse en 55 millones

Las organizaciones agrarias se niegan «a perder un euro» de las subvenciones europeas y
avisan que irdn «donde sea», mientras que la consejera de Agricultura pide «prudencia»

SPC / VALLADOLID

Castilla y Ledn dard «batallas ante
Europa para evitar que los fondos
de la PAC se vean mermados en el
nuevo marco presupuestario del
periodo 2020-2027 que se estd ne-
gociando actualmente. La pro-
puesta de la Comisién Europea co-
nocida el pasado miércoles y que
desliza un recorte del cinco por
ciento en el presupuesto de la Poli-
tica Agraria Comuin, ha unidoala
administracion regional con las or-
ganizaciones agrarias de la Comu-
nidad, que rechazan frontalmente
perder ni un euros,

Desde la Junta de Castilla y Ledin
se estimaba este jueves que lare-
duccién madxima del 3,9 por ciente
en los pagos bdsicos de la Politica
Agraria Comiin (PAC), que recoge
la propuesta de marco plurianual
de la UE, supondria un recorte
aproximado de 55 millones para la
Comunidad. Ademds, recalcaron la
importancia de que esta partida,
que ronda los 900 millones actual-
mente, se financie al cien por cien
a través de fondos comunitarios,

La portavoz de la Junta y conse-
jera de Agricultura y Ganaderia, Mi-
lagros Marcos, explicé que la pro-
puesta contempla una rebaja del
3,9 por ciento para Espafia en los
pagos bdsicos de la PAC, alos que
se afiaden otros fondos, que en
conjunto podrian reducirse un cin-
co por ciento, junto con el rebaja
del siete por ciento de los fondos
de cohesidn,

La consejera portavoz indicé
que se desconocen las variaciones
de los fondos de desarrollo rural y
de las nuevas lineas que propone
la Comisién Europea, que podrian
compensar las rebajas en otros ca-
pitulos. Marcos insistié en que los
detalles de la propuesta figurardn
en el cuadro presupuestario de ca-
da pais, el documento en el que
asegurd se conocerd con detalle c6-
mo quedaria el reparto de la finan-
ciacidn,

Asimismo, la titular de Agricul-
tura y Ganaderia subrayd en decla-
raciones recogidas por Ical que se
debe comenzar a trabajar y nego-
ciar sobre esta propuesta, que des-
tact mejora las primeras lineas que
se conocieron sobre el marco plu-
rianual, en el que rebaja de fondos
de la PAC era muy superior. Ade-
mas, anadié que la Junta no con-
templa una reduccion ni de un eu-
ro en la PAC y en los Fondos de
Cohesion y puso el acento sobre la
importancia también del modelo
de reparto.

Marcos pidid ser «prudentess en
este proceso negociador ya que
ademads asegurd no se CONOCE Co-

La consejera de Agricultura (2d) recibe el apoyo de los sindicatos y la p

mo funcionardn los tres instrumen-
tos de recaudacion que propone la
Comisién. «<Es muy precipitadon,
dijo la consejera, que aseguro que
la Junta trabajard de forma «ince-
sante» para defender que la filnan-
ciacidn que llega a Castilla y Ledn
no se vea minorada.

Recordé que la Comunidad
cuenta con una «gran ventajas, co-
mo es el acuerdo alcanzado con los
grupos politicos, las organizacio-
nes agrarias y las cooperativas, que
establece la hoja de ruta a seguir
dentro de la negociacidn.

«UN ESFUERZO EUROPEO®. En
un tono menos beligerante se
muestran las principales organiza-
ciones agrarias, que reclaman «un

R\' APOYO UNANIME
El Didlogo Social
refuerza la posicién
comun

Pocas horas antes de conocerse |a
propuesta inicial el pasado miér-
coles del préximo presupuesto eu-
ropeo, Castilla y Leén reforzaba su
postura de Comunidad en relacién
a la PAC con la adhesién de los
miembros del Didlogo Social.

Los sindicatos UGT y CCOO y
la patronal Cecale dieron su res-

lenlap

tura de C

esfuerzow a los paises de la Unidn
Europea para evitar recortes en la
PAC, y advirtieron que, si esa pro-
puesta acabara materializdndose,
habria que «priorizars a los agricul-
tores profesionales y repartir «me-
jors los fondos disponibles. El pre-
sidente regional de Asaja, Donacia-
no Dujo, no oculté su decepcion
por este dato que se presenta como
«muy preocupantes, al tiempo que
rechazd los «buenos deseos a tres
afios vistar de la clase politica ga-
rantizando la aportacion de los fon-
dos que no ponga Europa. Por su
parte, desde la Alianza UPA-COAG,
Aurelio Gonzdlez apostillé que las
cifras «todavia no son exactas» y pi-
did «un esfuerzo» a los paises para
incrementar el presupuesto nacio-

paldo al documento comin elabo-
rado por la Consejeria de Agricul-
tura y Ganaderia con el fin de re-
clamar una Politica Agraria Comin
(PAC) que mantenga la financia-
cién, beneficie a los profesionales
del sector y prime la incorporacién
de jévenes y mujeres a este sector.
Con estas nuevas adhesiones, Cas-
tillay Ledn fortalece su posicién
en relacién a esta materia de cara
alas negociaciones del nuevo mar-
coa partir del afio 2020-2021.

Esta posicién comun fue rubri-
cada el pasado mes de marzo por

idad sobre la PAC, jica

nal de cada estado para quela PAC
«no sufra recortes». Asi, manifesté
que si se quiere disponer de otras
politicas comunes como es el caso
de Defensa o Inmigracién, habria
(UE PONET «IMAs Presupuestos:.

En la misma linea se expresd el
coordinador regional de UCCL, Je-
stis Manuel Gonzilez Palacin, quien
estimd que, si hay mas presupuiesto,
deberia mantenerse el de todas las
politicas de la UE. «No estamos de
acuerdo en esa deduccion», aposti-
116, aunque avanzd que en el caso
de que se mantenga esa propuesta
que «todavia tiene mucho recorri-
dow, habrd que insistirs muchisimos
en definir smuy bien» el papel del
wagricultor genuinos para determi-
nar quién puede cobrar la PAC,

los grupos politicos de las Cortes,
las tres organizaciones profesio-
nales agrarias y la Unidn Regional
de Cooperativas Agrarias de Cas-
tilla y Ledn (Urcacyl).

El documento, elaborade por
la Consejerfa de Agricultura y Ga-
naderia, nacié con el objetivo de
definir los beneficiarios, las prio-
ridades y los instrumentos de la
futura PAC y que esta garantice
un sector agrario rentable, soste-
nible e innovador que fije, al mis-
mo tiempo, poblacién en el me- |
dio rural.
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ENTREVISTA Experimentado, con muchos afios de profesién y representante del colectivo en organismos nacionales e
internacionales, Escaja reivindica mds visibilidad para la enfermerfa en Espafia como presidente del Consejo de Colegios Profesionales

SANTIAGO GONZALEZ / VALLADOLID

| presidente del Consejo de Cole-
Egios de Enfermeria reclama ma-
yor visibilidad de estos profesiona-
les y la asuncién de un mayor prota-
gonismo en la atencién a los
pacientes, tanto en atencién prima-
ria como en el medio rural. Escaja se
queja de que sus reivindicaciones
chaocan casi siempre con la Conseje-
ria de Sanidad.

$Qué retos tiene planteados la pro-
fesién de enfermeria?

La enfermeria es una profesidn jo-
Ven y poco a poco VAIMos avanzan-
do, pero queda mucho porque los
cambios normativos no estdn lle-
gando a los puestos de trabajo. Hay
varios factores para ello, aunque qui-
#is el mds evidente es que la admi-
nistracidn sanitaria no es conscien-
te de la aportacidn de la enfermeria,
seguimos en un modelo antiguo,
donde todo estd planteado en tormo
al médico y los demds somos sus
ayudantes. Tenemos que pasar a cre-
er de verdad que el ciudadano es el
responsable de su salud y que todos
estamos para apoyarle y prestarle la
atencién que merece.

Para eso necesitamos visibilidad
yala enfermeria le estd costando
mucho hacerse visible a la sociedad,
especialmente porque hay una gran
mayoria de mujeres (un 82 por cien-
to) y también perque tenemos por
encima una profesién con una his-
toria y un poder muy grande, que es
la medicina. Es sorprendente que en
paises latinoamericanos, donde la
formacidn universitaria de las enfer-
meras es altisimo, el reconocimien-
to social es muy bajo, mientras en
los paises ndrdicos, donde no estén
tan integradas en la universidad, la
enfermera tiene prestigio social.

$Qué reivindicaciones hacen desde
el Consejo para conseguir esto?

La primera es la enfermera a la de-
manda, que no es més que una per-
sona pueda ir al centro de salud sin
cita previa, simplemente porque
tenga dudas con su tratamiento o
por algiin sintoma extrafio, y le
atienda una enfermera. Estoya lo
acordamos con el consejero de Sa-
nidad, con quien vivimos una etapa
muy buena en la legislatura pasada,
e ibaa ser muy importante porque
quitaria trabajo en la atencién espe-
cializada al no tener que acudir tan-
ta gente a urgencias. Sin embargo,
estd totalmente parado porque pa-
recia que atacdbamos las funciones
de los médicos y se quejaron.

«Tener un consultorio en cada
pueblo ni es sostenible ni es
eficiente para el sistema sanitario»

Yo creo quela
sanidad que
tenemos hoy en dia
no la van a tener
nuestros hijos

La jubilacién es
una oportunidad
para amortizar
plazas de médicos
y cubrirlas con
enfermeras

La carrera
profesional es una
de las mayores
vergiienzas que ha
habido en CyL

Otra reivindicacidn es lo que lla-
mamos competencias avanzadas,
es decir que hay enfermeros que lle-
van toda su vida en un puesto de tra-
bajo y, sin tener que hacer la espe-
cializacién completa, son los mds
competentes para ponerla en mar-
cha. Hablamos de consultas de en-
doscopias y muchas actividades mds
que hacemos en los hospitales y que
deberiamos perfeccionary posicio-
namos para asumirlas nosotros.

También estdn las consultas es-
pecificas de enfermeria en hospita-
les, donde podriamos llevar un se-
guimiento del tratamiento y realizar
otros controles al paciente. Y sobre
todo, una profesién no puede consi-
derarse desarrollada hasta que no
tenga la capacidad de diagnosticar,
algo que nos ha concedido una di-
rectiva comunitaria y que apoyan
sentencias claras. Nos falta es esalla-
mada prescripcion enfermera, que
es linicamente un fallo de la ley del
medicamento, que nos dejé fueray
ahora llevamos afios con un decreto
avueltas para ver como se arregla.

3Estdn de acuerdo con la peticién
del consejero de Sanidad para que
las vacunaciones queden fuera de
la prescripcidn enfermera?

El consejero entiende que las vacu-
nas, al incluirse en camparias de sa-
lud piiblica, no necesitan el diagnds-
tico de ningiin médico o enfermera,
simplemente tienen que hacerlo por
ser funcionario puiblico y estar a dis-
posicidn del sistema. Pero entende-
mos que no a todo el mundo se le
puede vacunar, y por ello la enfer-
mera, que tiene conocimientos y ca-
pacidad suficientes, debe hacer esa
prescripeion.

Otra batalla planteada con la Con-

sejeria es el desarrollo de la carrera

profesional. ;Cdmo se encuentra la
iacién?

El tema de la carrera profesional es

mismo titulo. Por ello se establecie-
ron los grados 1, 2, 3 0 4 en virtud de
los méritos y eso seria reconocido
en cualquier lugar donde trabajara,
ptiblica o privada y en todas las co-
munidades. Légicamente, junto al
grado se concedia una retribucién
econdmica como complemento.

Y por qué no se trasladé a Castilla
yLedn?

Cuando se plantea la carrera profe-
sional en Castilla y Ledn aparece el
famoso Didlogo Social y los sindica-
tos de clase negocian con el presi-
dente de la Junta que tiene que ser
para todos los trabajadores, con lo
cual se desvirtia totalmente y se
convierte en un incentivo al que los
enfermeros tenemos que acceder
por méritos en investigacidn, ges-
tidn clinica, asistencia, etc. mientras
que el resto, como no tienen otros
baremos, lo consigue por afios de
servicio.

Comuo los sanitarios tenemos que
cumplir muchisimos requisitos,
pues solo el 3 por ciento de las en-
fermeras tiene el grado 3y el 2,9% el
grado 2, mientras que el 30 por cien-
to de los auxiliares administrativos

blico no es sostenible y nadie se atre-
ve aafrontarlo porque estdn miran-
do alas elecciones.

Este sistema autondmico también
es responsable de las diferencias sa-
lariales, ;qué se puede hacer para
una equiparacién?

Es evidente que una enfermera en el
PaisVasco gana un 30 por ciento mds
que otra en Castilla y Ledn y esto no
se puede permitir. Aqui como tene-
mos poco dinero damos muchos di-
as de descanso so no arreglamos el
sistema, sino que lo empeoramos
porque al final la atencién no se me-
jora. Como también hay que plan-
tearse seriamente los ratios y las
plantillas porque hay autonomias
con tres veces mas enfermeras por
habitante que otras, lo que no es 16-
gico. Si decimos que todos los ciu-
dadanos tienen derecho a la salud
hay cosas inconcebibles,

Precisamente, el aumento de plan-
tillas estd entre sus peticiones. ;Ha-
cen falta muchos enfermeros en la
Comunidad?

No somos de los peores de Espaiia,

va tiene grado 3 y el resto de los que
no son sanitarios tienen concedida
la carrera profesional.

Esto supone que, como todo lo
que se hace en Castilla y Ledn, ter-
mina en los tribunales. Nuestra op-
cién, y coincidimos con el colegio
de médicos y los sindicatos médicos
yde enfermeria, es modificar de arri-
ba abajo el decreto de carrera profe-
sional que se hizo en Castilla y Ledn,

$En otras comunidades se ha desa-
mollado con normalidad?

5i, pricticamente en todas porque
no se hecho la carrera profesional
para quien no lo inclufa inicialmen-
te, que eran los profesionales sani-
tarnios. A nosotros nos parece muy
bien que haya complementos retri-

una de las may glienzas que
se han cometido en esta Comuni-
dad. Yo participé como miembro del
Consejo General de Enfermerfa en
2003 en Madrid en todas las nego-
ciaciones sobre la carrera profesio-
nal, que se contemplaba como algo
motivador para los mejores, los que
se formaran cada vez mds, los que
asistieran a congresos y los que se
implicaran incluso con las politicas
sanitarias. Entonces, el nacimiento
de la carrera profesional fue la moti-
vacién y el derecho profesional de
uno a no sacar un titulo cuando tie-
ne 22 afios y jubilarse alos 65 en el
mismo puesto de trabajo y con el

por antigliedad, dedicacidn,
etc. para los que no sean sanitarios,
pero eso no se tiene que llamar ca-
rrera profesional.

Hay también otro problema por-
que aqui no se ha desarrollado el
grado 4 de carrera profesional, y
ahora mismo llegan profesionales
de otras comunidades con ese gra-
do yno lo cobran. Esto es el caos de
las comunidades auténomas y del
consejo interterritorial, porque con
la sanidad se hace mucha politicay
estamos al cortoplacismao de los po-
liticos. Me preocupa mucho y me da
un poco vergiienza que todo el mun-
do sepa que el sistema sanitario pui-

en un punto medio alto, pe-
o tenemos una muy mala distribu-
cidn y organizacidn. Y aparte de eso
tenemos un grado muy alto de inte-
rinidad porque aqui todas las oposi-
ciones se judicializan. Cada proceso
para consolidar puestos de trabajo
esun desastre.

Desde la organizacidn colegial no
queremos hablar de ratios de profe-
sionales, pues el niimero es impor-
tante en grandes hospitales de Cas-
tilla y Ledn que estén saturados, pe-
ro hay otros puestos donde no pasa,
Seria mas légico hacer un estudio de
idoneidad y plantearse seriamente
una buena crganizacion de los re-
cursos, aunque es complicado cuan-
do los que podriamos hablar de or-
ganizacién de enfermeria no ocupa-
mos ni  un  puesto de
responsabilidad en la Junta. El m4-
ximo cargo que ocupa un enferme-
ro es jefe de servicio Consejerfa don-
de hay de todo.

Realmente, la solucidn que tene-
mos es poner a enfermeros en pues-
tos de gestion y seguro que vamos a
necesitar mds enfermeras, pero no
tantas como se plantean, simple-
mente con organizar mejor el siste-
ma de salud seria suficiente.

En alguna ocasién ha hecho refe-
rencia a una masiva jubilacién de
enfermeros en los préximos diez
afios, jexiste el mismo problema
que con los médicos?

> 8 <



A
@& ASAJA
Castilla y Ledn

Es un problema serio y estamos en
la misma situacidn, aunque hay que
afrontarlo de manera distinta a los
médicos, ya que en su caso se daso-
bre todo en atencidn primaria y se
debe al control que han ejercido so-
bre las facultades de medicina.
Nosotros reivindicamos mds en-
fermeras en atencién primaria, pues
por ejemplo en Inglaterra hay dos
enfermeras por cada médico, mien-
tras en Castilla y Ledn tenemos una
enfermera por 1,1 doctores. La jubi-
lacidn masiva es una oportunidad, y
se le hemos dicho al consejero, para
hacer un cambio serio amortizando
plazas de medicina que no deberian
estar y cubrirlas con plazas de enfer-
merfa, especialmente de la especia-
lidad familiar y comunitaria. Esta
profesional deberia prestar el 80 o
90 por ciento de la atencidn en el
medio rural. Una poblacién tan en-
vejecida no necesita una atencion
de agudos, sino otro tipo de cuida-
dos. Y asi ademds tendriamos unos

DOSSIER DE PRENSA

EL DiA DE VALLADOLID (5/05/2018)

-

hospitales que fuesen de agudos y
no auténticos geridtricos.

Respecto al modelo organizativo,
jcémo estdn las unidades de ges-
tién clinica tras la sentencia que las
anulaba?

Nos opusimos duramente desde el
principio. Aunque filoséficamente
estdn bien planteadas, se necesitaba
una gestidn profesional, que no te-
nfa que estar necesariamente a car-
go del médico, y controles que ga-
rantizaran que no habia un interés
econdmico sino mejorar la presta-
cién.Y a pesar de que el consejero
se hinche a decir que no era una he-
rramienta economicista, todos los
que estdbamos en el sistema enten-
diamos que silo era.

Pero en el fondo, nosotros nos
opusimos porque una vez mis la
Consejerfa nos tratd mal, es decir
que el decreto hacfa précticamente
imposible que un enfermero dirigie-
se una unidad de gestidn clinica, a

pesar de que tenemos muchos mds
créditos de gestidn que los médicos
v de que la supervisora es la que ha-
ce todas las compras y lleva recursos
humanos, materiales y organizati-
VoS,

Desde su conocimi delsi

sanidad que tenemos ahora no la
van a tener nuestros hijos. Nadie es-
td afrontando el problema de forma
seria, cuyo coste va creciendo a me-
dida que la poblacién es cada vez
mis envejecida. Sila pirdmide con-
tinua asivaa ser pricticamente in-

sanitario, jcémo ve el enfrenta-
miento politico entre los que de-
fienden el actual modelo y los que

tenible el sisterna sanitario pu-
blico. Terminaremos por hacer un
sistema complementario y al final
Iremos las d Idades que

yd )

consideran que estd bajo minimos?
Tenemos un sistema sanitario pu-
blico de los mejores del mundo, pe-
ro estamos descendiendo.

Muchas veces he ofdo deciralos
politicos que no se deberfan utilizar
las pensiones como materia de con-
frontacién politica. En la sanidad
pasa lo mismo. Muchas veces se acu-
sa a la Consejeria de favorecera la
sanidad privada y no es asf, lo que
tampoco significa que todo se esté
haciendo bien.

Pero lo que me preocupa mucho
es la sostenibilidad, yo creo que la

$En una comunidad con gran dis-
persidn y envejecimiento, es efi-
ciente y sostenible mantener con-
sultorios en todos los pueblos?

Yo creo que no es eficiente y ni sos-
tenible, y lo digo sabiendo que decir
estas cosas suena mal, pero hay que
decirlo. Yo apoyé al consejero cuan-
do se atrevié a hacer un minimo de
reorganizacion, pero los alcaldes del
PP se encargaron de cargarselo pre-
sionando al presidente de la Junta y
se vino abajo.

07/05/2018

MIRIAM CHACON (ICAL)

Sise ha reestructurado la educa
cidn y hay pueblos donde no hay es-
cuelas porque no hay nifios, donde
hay cuatro personas mayores algo
habri que hacer, aunque evidente-
mente hay que atenderles, Tendre-
mos que cuestionarnos el consulto-
rio local, pero conello se hace de-
magogia porque en los pueblos es
donde se consiguen los votos.

Todo el mundo sabe que la sani-
dad no es sostenible y si no hacemos
nada llegard el momento en que ten-
gamos dos sanidades, una para los
que la puedan pagary otra para el
resto con listas de espera intermina-
bles, etc.

Si vamos al fondo, hay que hacer
un sistema que impida tantisimo
flujo a la atencién especializada, po-
tenciando un sistema sanitario en
primaria que funcione. La tinica so-
lucidn es potenciar la educacion pa-
rala salud, hébitos saludablesy - ~a
sociedad menos medicalizada,
no hay politicas que lleven a e
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Z.0etis secuencia

el genoma completo

delavacalechera

BIOTECNOLOGIA La secuenciacion del genoma
de la raza Holstein es un paso cientifico que puede
provocar un salto en la industria lactea. Hablamos
con el vicepresidente senior para Europa del Sur

CESAR MARCOS

a cita se le atribuye a

Louis Pasteur, quimico y

bacterilogo francés: «La

medicina cura al hom-
bre, la medicina veterinariacuraala
humanidady. Los veterinarios y la
industria de sanidad animal son un
engranaje fundamental para diag-
nosticar y prevenir las zoonosis, que
se pueden transmitir a‘los seres hu-
manos. Ademas, luchan contra las
enfermedades animales a golpe de
inversion en investigaciony desarro-
llo.

Zoetis, compaiiia lider en salud
animal a nivel mundial, encabezala
clasificacion de empresas del sector
en esfuerzo investigador. Se trata,
entodo caso, de productos novedo-
sos para distintas especies, en 4m-
bitos relacionados con nuevas tera-
pias, como aquellas basadas en los
anticuerpos monoclonales, nuevas
vacunas para la prevencion de en-
fermedades y nuevos sistemas de
prediccion, como pruebas genéti-
casqueanticipen el futurocompor-
tamiento de los animales en lo rela-
tivo a produccién, resistencia a
enfermedades o bienestar animal.

Hallazgo clave

«En concreto, en lo que se refiere a
vacuno de leche, tenemos un im-
portante dosier dedicado al cuida-
dode susalud y bienestar, asegura
Félix Herndez, vicepresidente se-
nior de Zoetis Europa del Sur y
director general para Espafia, por
lo guela compafiia ha apostado por
secuenciar el genoma de referencia
completo de la vaca de produccion
lechera por excelencia, la Holstein,

ADN
INNOVADOR

La multinacio-
nal desting el
pasado afio
380 millones
de délares a
investigacion
¥ consiguid,
gracias al
trabajo de los
mas de 1.000
investigadores
que compo-
nen su red de
1+D, 200
aprobaciones
para produc-
tos nuevos y
para innova-
ciones sobre
otros ya
existentes,

con el objetivo de entender mejor
las bases genéticas de los diferentes
fenotipos de vacuno lechero. «Un
gran avance, sin duda, para la me-
jora de lasalud, bienestar y produc-
tividad de los rebafios, que impul-
sard la eficiencia, sostenibilidad y
rentabilidad del sector vacuno le-
cheros.

De hecho, este hallazgo es el ori-
gen de nuevas y sencillas herra-
mientas genéticas de uso en granjas
comerciales desde la primera sema-
nadevidade las novillas, que ponen
a disposicién de los ganaderos los
resultados gendmicos de méds de 70
rasgos de produccién, salud y tipo,
asf como varios indices compues-
tos.

«Teniendo en cuenta que el coste
que supone una novilla desde su
nacimiento hasta que empieza a
producir ronda los 1.800 euros, esta
herramienta, que nos efrece toda la
informacién sobre el potencial
productivo y de resistencia a enfer-
medades de los animales desde una
edad muy temprana, permitird al
ganaderoidentificar e invertir desde
el primer momento en aquellas
novillas que mds aporten desde el
puntode vistagenéticoy productivo
al futuro de la explotaciony, indica
Herniez.

Secuenciar un genoma supone
determinar el orden exacto que
ocupan las bases (Adenina, Guani-
na, Tiamina y Uracilo) dentro de la
estructura helicoidal de un ADN
especifico. En vacuno, son 30 pares
de cromosomas, esto es, ordenar
cerca de tres millones de bases. Solo
se disponia del genoma de una vaca
de carne, concretamente de raza
Hereford, secuenciado en 2009,
pero era insuficiente para explicar

ladiferenciacién genéticacompleta
de una especie.

El trabajo a nivel genémico en
hembras devacunolecherocomen-
z6 en 2012 y ha aportado una evo-

lucién enorme y rapida en este .

sector productivo, Tradicionalmen-
te, se vienen utilizando toros mejo-
rantes para inseminacion artificial
de hembras de las que no se tiene
informacién genética real. El gana-
dero se limita a suponer una buena
produccion lechera en base al pedi-
gridel animal.

Es, porello, queesta nueva herra-
mienta genética permitird a los ga-
naderos identificar las novillas de
mayor potencial y cruzarlas con los
mejores sementales acelerando asi
en afios el progreso genético de las
explotaciones comerciales de vacu-
no de leche.

«Ademds, se va a poder ayudar a
las vacas de leche avencer las enfer-
medades tan importantes como la
mamitis,la neumonia o las cojerass,
sostiene Francisco Fueyo, director
de la Unidad de Negocio de Ru-
miantes y Equino de Zoetis en Es-
pafia.

Pionera solucién

El desvelo por las mascotas se acen-
tia en el cuidado de su estatus sani-
tario y crece la inversion de sus
duefios en cuidados veterinarios.
Las industrias de sanidad y nutri-
cién animal han visto como el seg-
mento de perros y gatos contribuye

A

L
lechera.
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con unos 256 millones de euros al
total de su facturacion en 2017, con
mads del 27%, solo por detrds del
todopoderoso porcino, segin Vete-
rindustria.

Mis en concreto, los animales de
compaifiia suponen en la actuali-
dad un motor de crecimiento im-
portante para Zoetis, con unos
ingresos consolidados en este seg-
mentode 2.226 millonesde dolares
a nivel operacional, lo que supone
un incremento del 14% respecto a
2016.

Como ejemplo de su foco en in-
novacion, Zoetis ha sido pioneroa
nivel de la Union Europea en poner
enelmercadola primeraterapiacon
anticuerpos monoclonales en vete-
rinaria, destinada concretamente al
tratamiento de la dermatitis atopica
canina, que afecta a uno de cada 10
perros y su incidencia no deja de
aumentar.

wSe trata de terapias ya instaura-
das en medicina humana que hasta
ahora, por falta de viabilidad y de-
sarrollotecnolégico, no han podido
instaurarse en salud animal y que
tienen un gran futuro para la medi-
cina veterinarias, explica Herndez.
La compaifiia inicia asi una nueva
era en salud animal, marcada por
este tipo de terapias dirigidas que
pueden ser disefadas de manera
muy especifica, y con grandes posi-
bilidades en el campo de la oncolo-
gia o el tratamiento del dolor, entre
otros,

> 10 ¢




A

@& ASAJA
Castilla y Ledn

DOSSIER DE PRENSA

ABC (6/05/2018)

07/05/2018

Poblacion activa Menos y mas envejecidos

La crisis demografica

se traslada

mercado laboral

» En solo diez afios,
Espafia ha perdido el
34% de su mano de
obra menor de 35 afios

ROBERTO PEREZ

Elinvierno demografico en el que se ha
instalado la sociedad espafiola ya estd
afectando de forma creciente al mer-
cado laboral. La mano de obra dispo-
nible, Ia poblacién activa, lleva afios re-
duciéndose. Y, al mismo tiempo, enve-
jece cada vez mds. El dato es rotundo:
en los diez Gltimos afos, Espana ha per-
dido el 34% de su mano de obra menor
de 35 afios de edad, pero ha disparado
un 45% la de mas de 50 afios.

Que aumente |a poblacién activa de
mds edad no es un problema en si mis-

al

preocupante es que eso se produzca
al mismo tiempo que desaparece mano
de obra joven. Eso si es un problema,
sobre todo por el horizonte que dibu-
jaamedio y largo plazo: falta de rele-
vo generacional v riesgo agravado de
desequilibrio en el sistema de la Segu-
ridad Social.

¢Por qué baja la poblacién activa jo-
ven? Los andlisis demograficos de los
tltimos afos apuntan a una combina-
cién de factores. De una parte, los efec-
tos de 40 afos de tasas de natalidad a
la baja en nuestro pafs. De otro lado, las
secuelas demograficas que ha dejado
la dltima crisis econémica: durante los
anos de bonanza, desde la segunda mi-
tad de los 90 hasta 2008, Esparia atra-
jo poblacién inmigrante al calor del des-
pegue econdémico, y eso rejuvenecia el

censo; pero al estallar la crisis se pro-
dujo el efecto inverso. La prolongada |

Soria y Zamora,
las provincias con
la mano de obra
madas envejecida

En siete provincias espafio-
las, los mayores de 55 afios
suponen mds del 20% de toda
la poblacién activa. Son las
que tienen la mano de obra
mas envejecida. La listala
lideran Soria y Zamora,
donde los mayores de 55 afios
suponen, respectivamente, el
23,6% y el 23% de toda su
poblacién activa. Tras ellas se
sittia Avila, con un 21,3% de
activos mayores de 55 afiostle
edad. En Palenciay Leén la
tasa es del 20,8%, del 20,6% en
Lugo, y del 20,3% en Huesca.
En el extremo opuesto se
sittian Cadiz, Malagay
Almeria, las tres provincias
€on un menor porcentaje de
mayores de 55 afios en el total
de su poblacién activa. En
Cédiz suponen menos del
14%, el 14,3% en Mdlaga y el
14,8% en Almeria.

migrantes a emprender el camino de
vuelta o buscar oportunidades en otros
paises europeos. Y, ademas, jévenes es-
panioles también optaron por buscar
empleo en el extranjero.

Jovenes y empleo

A esas dinamicas demogrificas se afia-
de otro factor mas que explica la re-
duccién de 1a poblacién activa joven
que se ha producido en los tiltimos
afios: ante un mercado laboral cada
vez mds competitivo y que la crisis
adelgazo, mds jévenes han optado por
alargar su etapa formativa para pre-
pararse mejor, lo que retrasa su incor-
poracién al mercado laboral.

De todo eso dan fe las cifras que arro-
ja la Encuesta de Poblacién Activa
(EPA). La ultima que se ha publicado,
relativa al primer trimestre del afio, in-
dica que la poblacién activa menor de
35 afos supone en estos momentos en
Espana el 26% del total, mientras que
hace diez afios representaba el 40% de
toda la mano de obra disponible en
nuestro pais. Desde 2008, Espafia ha
perdido mds de tres millones de acti-
vos menores de 35 afos. Es decir, mas
de tres millones de jovenes en edad,
condiciones y disposicion de trabajar.

Este desplome de la poblacién ac-
tiva joven se ha debido, mayoritaria-
mente, a la caida demogrifica global.

mo para el mercado laboral. Loquees  recesién empujé a una partedeesosine e Y también por ese retraso en la edad
Evolucion de la poblacién activa por franjas de edad
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Fuente: Encuesta de Poblacién Activa (EPA)

mpleo Veinte provincias reducen el desempleo a costa de hundirse demograficamente

La perversa alianza entre
el paroy la despoblacion

R.P

Durante el tiltimo afio, la despobla-
cidén -y no la creacién de empleo- ha
sido la principal causa de que la re-

duccidn del paro en veinte provincias .

esparfiolas. Es decir, en casi la mitad
del territorio nacional. La mayorfa
son zonas especialmente azotadas
por la regresion demografica, por la
pérdida de poblacién y por un acusa-
do envejecimiento de sus censos. Son
veinte botones de muestra de esa per-
versa alianza trabada entre paroy des-
poblacion en la Espafia mds castiga-
da por la crisis poblacional.

Segun la altima Encuesta de Po-

blacién Activa (EPA), entre el primer
trimestre de 2017 y el primero de 2018,
el paro se redujo en Espana en 458.300
personas, aunque en realidad la crea-
cién neta de empleo fue menor
(435.600). Los casi 23.000 de diferen-
cia se explican por el descenso de la
poblacién activa.

Enla inmensa mayoria de provin-
cias esparniolas, la crisis demografica
-traducida en pérdida de poblacién
activa- es una de las causas de que se
esté reduciendo el paro. Y en veinte
de ellas es el principal motor de la cai-
da del desempleo.

La situacion mds extrema se daen

Zamora. Es el territorio en el que se
da la «tormenta perfecta» en térmi-
nos de crisis demografica y econémi-
ca. Esta provincia tiene menos paobla-
cién que hace un afio, menos
puestos de trabajo y mas
paro. Es asi porgue en esta
provincia la destruccién
de empleo ha sido inclu-
so mayor que la pérdida
de poblacién activa. Se-
gtin la EPA, entre el pri-
mer trimestre de 2017 y el
primero de 2018, Zamora ha -
perdido 4.800 activos v, ademas,
ha destruido 6.200 empleos netos.
‘En otras siete provincias también
se da una situacién critica, aunque
sin llegar al extremo de Zamora: en
ellas, aunque también se reduce la
ocupacidn, al menos consiguen que

se reduzca el paro; eso si, es una per-
versa paradoja que se explica porque
la demografia se desploma mas que
el mercado laboral. Cuenca es uno de
€s0s casos: seglin la EPA, esa pro-
vincia perdio 2.800 empleos
. endoce meses, pero no ha
\ aumentado el paro, sino
” que lo ha reducido -casi
2.700 desempleados me-
nos-. La explicacién ra-
dica en que, en Cuenca, la
poblacidén activa se ha re-
atl ducido en més de 5.000 per-
sonas en doce meses.

Avila, Granada, Jaén, Lérida, Sego-
via y Toledo son provincias en las que
se ha producido el mismo fenémeno
durante el tltimo afio, con mds o me-
nos intensidad. Segdn la EPA, en to-
das ellas se ha reducido la ocupacién

i
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En 2008, el 40% de la
poblacién activa espafiola
tenia menos de 35 afios.

Ahora supone solo el 26%

Distribucion
de la poblacidén activa
En porcentaje

<35afios @35-4%9anos @:=50anos

20.2% — — 40.1%

39,7%

24,1% 32.3%
E\? 2013

57—l

294% — ~ 26.5%

Variacion en la ultima
década

En porcentaje variacidn 2008-2018
<35 afios 35-49anos =50 afios

+ 4

+10,2% +44,8%
3.130.800 +927.800 +2.063.00

ABC

vy, 5in embargo, también han recor-
tado el paro.

Multiples ejemplos

En otras doce provincias espafiolas
la despoblacién también es la prin-
cipal causa de la reduccion del paro,
aungue al menos ellas si que han lo-
grado crear empleo neto durante el
tltimo afo. Es lo que ha ocurrido en
Alicante, Asturias, Cadiz, Cantabria,
Ciudad Real, Cérdoba, Huesca, Mur-
cia, Orense, Pontevedra, La Rioja y
Zaragoza. Todas ellas han logrado
recortar el paro, pero mayoritaria-
mente por la pérdida de poblacién
activa. La provincia de Zaragoza, por
ejernplo, ha logrado reducir el paro
en 7.800 personas en doce meses, pese
a que en ese tiempo solo ha creado
1.100 empleos netos -los otros 5.700
desempleados menos es lo que ha
perdido de poblacion activa-. Otro

media a la que los jovenes deciden ac-
ceder al mercado laboral.

Asi, mientras que en 2008 Espaifia
tenia 12,4 millones de habitantes de en-
tre 16 y 34 anos, en estos momentos la
cifra ni siquiera llega a 9,4 millones, se-
giin los cdlculos de la EPA. Ademads, en
2008 el 73,75% de los espaiioles de en-
tre 16 y 34 afios estaban en el mercado
laboral, mientras que ahora son el 64%,

Espaiia lleva afios perdiendo pobla-
cién activa de forma ininterrumpida.
Exactamente, desde el afio 2012, que
fue cuando tocé techo, con 23.43 mi-
llones de ciudadanos en edad, condi-
ciones y disposicion de trabajar. Des-
de entonces, Espana ha perdido mas
de 600.000 activos.

Inmigracion

Los demdégrafos insisten en que resul-
ta evidente que a corto, medio e inclu-
solargo plazo, la Gnica forma de re-
vertir la regresion demografica -y su
impacto en el mercado laboral- pasa
por consolidar un crecimiento econoé-
mico que sea capaz de atraer pobla-
cion. Por sus pobres tasas de natali-
dad, Espana lleva muchos afios de-
mostrando que no tiene capacidad de
garantizar una remontada demogra-
fica, ni siquiera un relevo generacio-
nal sostenido. De ahi que el rejuvene-
cimiento demografico tenga que pa-
sar por «impaortars recursos humanos,
por la captacion de flujos de migra-
cion que forzosamente han de susten-
tarse en un crecimiento econémico
sostenido y que garantice crecientes
niveles de ocupacion.

Aunque es un problema que afecta
al conjunto de Espana, el erial demo-
grafico y su correlativo en el mercado
laboral no apura porigual a todo el te-
rritorio. Pero si que cada vez azotaa
mas parte del pais. El desierto demo-
grafico se estd extendiendo; ya son ca-
torce las provincias en las que mas del
80% de sus municipios tienen menos
de mil habitantes censados. Mas de
4.000 municipios espafioles estan en
riesgo de extincion demografica.

-

ejemplo, Pontevedra: la EPA calcula
que la despoblacién de esta provin-
cia gallega le ha permitido que, en
doce meses, haya reducido el paro
en 4.800 personas pese a que solo ha
creado 1.200 empleos netos.

Cadiz es un ejemplo demoledor
de esta combinacién entre despo-
blacién y caida del paro. En esta pro-
vincia andaluza, la poblacion acti-
va se ha reducido en casi 21.000 per-
sonas entre el primer trimestre de
2017 y el primero de 2018. Gracias a
eso, con solo 1.000 empleos netos
que ha creado, ha logrado que el paro
se reduzca en 21.600 personas en
doce meses.

Pese a la recuperacién econémi-
ca, la demografia sigue a la bajaen
la mayoria de provincias espariolas:
31 perdieron poblacion activa en el
altimo ano, y 37 tienen menos acti-
vos ahora que hace cuatro anos.
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Fomento
dispuesto a
atajar la
superpoblacion
de conejos

VALLADOLID
El Ministerio de Fomento ha
reiterado su compromiso con
Asaja (Asociacion de Jovenes
Agricultores) para seguir traba-
jando en poner fin a los proble-
mas causados por los conejos,
principalmente, en zonas del
centro de la peninsula. En este
sentido ha avanzado que Adif
ya ha construido cerca de
150.000 metros lineales de ma-
lla anti-conejos en zonas de
Castilla y Le6n y Castilla-La
Mancha.

En este sentido, ha mostrado
su total colaboracion con la or-
ganizacion agraria para atajar
el problema que supone la su-
perpoblacion de los conejos pa-
ra los agricultores de la zona en
una reunién mantenida entre el
secretario de Estado de Infraes-
tructuras, Transporte y Vivien-
da, Julio Gbmez-Pomar, junto
con el secretario general de In-
fraestructuras, Manuel Nino, el
director general de Carreteras,
Jorge Urrecho, y el presidente
de Adif, Juan Bravo, con el pre-
sidente de Asaja, Pedro Barato,
y otros representantes de la or-
ganizacion agraria.

— T T TR
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El dinero de la PAC podria bajar hasta el 15%

La UE plantea un ajuste
del 3,5% en las ayudas
directas para Espana

Comienza la
negociacion sobre
el futuro Marco
Presupuestario
delaUE

C. Lumbreras - Madrid

La Comision Europea ha pro-
puesto reducir el dinero con el
que se financiarala PAC durante
el periodo 2021-27 un 5% en rela-
cion con las cifras del actual
Marco Financiero. No obstante,
ese recorte podria llegar al 15%
si se tienen en cuenta los efectos
de la inflacién, segiin algunas
organizaciones agrarias euro-
peas. De acuerdo con los datos
facilitados por los servicios de
Bruselas, los agricultores y gana-
deros espafioles deberian hacer

frente a un recorte de las ayudas
directas incluidas en lo que se
denomina el primer pilar de la
PAC del 3,5%, siempre y cuando
el Consejo de Ministros, la Cum-
bre Europea y el Parlamento
Europeo aprueben la citada pro-
puesta. En ella se plantea tam-
bién una reduccién del dinero
destinado a financiar la politica
de desarrollo rural, el llamado
segundo pilar, del 15% de media
en toda la UE. De momento la
Comisién no ha ofrecido mas
datos sobre la distribucion de
estos tltimos fondos por Estados
miembros.

Las cifras anteriores figuran
en la propuesta que ha presenta-
do la Comision Europea sobre el
Marco Financiero 2021-27, en la
queserecogen lasgrandeslineas
del presupuesto de la Unién Eu-
ropea para ese periodo. Ahora

AYUDAS DE LA PAC 2021
Estimacis SN

i mill, de €
cond En mill, de €

EsPARA YT

3.658,26
3.385,04
M 12.854,27
1.914,35
1.723,02
fungria 1.206,88
152,73
861,75
829,92
752,78
ajos |1 729,89

comienza la verdadera negocia-
cién en el Consejo de Ministros
correspondiente y en la Cumbre
Europea, por un lado, v también
en el Parlamento Europeo, que
tiene poder de codecision en los
asuntos presupuestarios. El ob-
jetivo es cerrar un acuerdo poli-
tico antes de que se disuelva éste
ultimo, a principios de la prima-
vera del afio que viene.

La opinién /EL GALGO APELES

Eje Madrid-
Paris

CESAR LUMBRERAS

@™ arcia Tejerina pretende
§ g que Espafiay Francia
% lideren un grupo de
Estados miembros que
rechacen el recorte que la
Comisién Europea ha
propuesto para el dinerodela
PAC. De momento, agui no
hay fisuras en el Gobierno en
este asunto y Rajoy llamé el
iiltimo fin de semana de abril
al presidente de la Comision
Europea para pedirle que
flexibilizase la propuesta de
Bruselas y que el «tajor fuese
inferior al que se proyectaba
en la capital comunitaria.
Otro tanto hizo Macron. Final-
mente esa reduccion de los
fondos la PAC se qued6 en el
5% sin embargo, esta cifra es
mas que discutible en funcién
de si se tiene en cuenta la
inflacién, o no. Ha sido

Francia el pais que se ha
manifestado de forma mas
rotunda contra la propuesta
de Bruselas: inaceptable.
Aungue a finales del afo
pasado Macron dijoque la
financiacion de la PAC ibaa
dejar de ser una de sus lineas
rojas, unos meses después
rectifico y ahora ha quedado
claro que el Gobierno de Paris
defendera con ufias y dientes
estos fondos.

Dicho lo anterior, llega el
momento de que todos los
Gobiernos se retraten porque
comienza la verdadera
negociacion sobre el presu-
puestode la UE 2021-27.
Mientras tanto, la Comision
Europea ultima sus propues-
tas formales sobre la PAC del
futuro, que presentara, en
principio el 1 de junioc. No
obstante, en el documento
sobre el Marco Financiero ya
ha recogido las grandes lineas
de las mismas: limitacién de la
cantidad de dinero por
explotacion, concentracion
del apoyo en las pequefias y
medianas; y una PAC mas
verde y también mas vincula-
da alalucha contra el cambio
climatico.
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La cosecha de cereza del Bierzo se estima
en cerca de 3.000 toneladas para este ano

Ello supondra el lanzamiento de la séptimzi marca de garantia para los productos de esta comarca

D. Alvarez/ical - Ponferrada

Uno de los motivos por los quees
conocida la comarca del Bierzo
es por la gran calidad de sus pro-
ductos agroalimentarios, como
atestiguan las seis marcas de
garantiaqueensalzanel valorde
la manzana reineta, la pera con-
ferencia, el vino, la castaiia, el
pimiento asado o el botillo.

Tras el desastre sufrido el afio
pasado, cuandola climatologia se
cebo con el campo en forma de
heladas y granizo, la cereza ber-
cianaseconvierteenestacampa-
fia en el séptimo sello que se une
a ese selecto club, con una cose-
chaqueseestimaencercadetres
millonesdekilos, delos cudleslos
responsables de la marea de cali-
dad esperan que se certifiquen
casi 2,5 millones.

«Esperamos que, si no es el
total, que al menos sea la mayo-
rian, recalco el presidente de la
marca de garantia, Angel Galle-
£0, que se mostro «muy satisfe-
chon por la prevision de poder ver
laprimeracajacontraetiquetada
como Cereza del Bierzo en las
estanterias del supermercado
este mismo verano.

Al respecto, Gallego recordé
que «el proceso ya estaba en cur-
s0 €l ano pasado, pero quedd pa-
rado por la falta de cosecha»,
originada por los adversos feno-
menos climatologicos.

De cara a la cosecha que se
iniciara en pocas semanas, los
responsables de lamarca de cali-
dad han tratado de «dar continui-
dad al proyecto v sumar la incor-
poracion de mas productores y

empresas», En ese sentido, el
presidentedel organismoregula-
dor remarco que el periodo de
inscripeidn para formar parte de
los productores certificados por
lamarca de garantia estd abierto
hastafinales del mes demayo, por
loqueatin no se dispone de datos
definitivos sobre el numero de
afiliados al sello de calidad.
Encuantoalacosecha, Gallego
adelant6 que «todaviaes un poco

pronto para valorar la cantidad»
que se podra cosechar, aungue
hablé de «una campana normal,
aunque algo retrasadanr.

«¥Ya se ha producido la caida
del pétalo vy el fruto ya esta cuaja-
dow, asegurd el presidente de la
Cereza del Bierzo, que valord las
Huvias de invierno como un alia-
do para la cosecha.

Por 1o que respecta a la fecha
de inicio de la recolecta, Gallego

recordd que «depende de las va-
riedades», por lo que las mas
tempranas, como la burlat, se
empezaran arecogera finales de
mayo.

Sin emabrgo, la variedad fran-
cesa, destinada principalmentea
la elaboracion de confituras y
mermeladas, puede prolongarsu

recolecta hasta principios del .

mes de julio, debido a la necesi-
dad de maduracion.

CESAR SANCHEZAICAL

Un hombre
comprueba la
maduracién
de las cerezas
de la Marca de
Garantia del
Bierzo

Buena
floracién por
las dltimas
lluvias

Eldirector
técnico de los
sellos de calidad
del Bierzo,
Pablo Linares,
valord la
waparente
buena
floracion» que
hantenido los
arboles. «En
general, este
afio ha habido
condiciones
buenas, con frio
eninviemoy
temperaturas
bajasenla
noche»,
subrayd el
también
director dela
Asodiacion
Berciana de
Agricultores
(ABA), que
destacd la
importancia de
haber disfruta-
dode «unfinal
del invierno yun
principio de
primavera muy
lluviosos», «Era
algoque
necesitdbamos
miucho, el suelo
casinotenia
reservas
hidricas»,
apuntd.
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El sector agrario
rechaza el recorte
de fondos de la PAC

La industria calcula que la pérdida
de ingresos ascendera hasta el 16%

VIDAL MATE, Madrid
El conjunto del sector agricola
se ha levantado contra la pro-
puesta comunitaria para recor-
tar los fondos actuales de la Poli-
tica Agricola Comiin (PAC) en el
periodo de 2020 a 2027. Aunque
oficialmente esa reduccion se si-
tia solo en 5% para la PAC y es-
pecificamente en un 4% para los
pagos directos, se estima que,
por el efecto de la inflacién que
oficialmente la sittia la propia
UE en una media del 2% anual,
la reduccién real de los ingresos
en 2027 se elevaria a mas del
16%. Espaiia tiene previsto perci-
bir un total de 35.705 millones
como ayudas directas y otros
8.291 millones para desarrollo
rural entre 2014 y 2020.

Desde las organizaciones
agrarias no se entiende que, en
un momento clave cuando el
sector debe hacer frente en los
proximos aiios a retos como el
cambio clilnatico, nuevas exi-
gencias medioambientales, limi-
taciones zoo o fitosanitarias,
una mayor apertura de la fronte-
ras y de los mercados, la innova-
cién, politicas de calidad, eficien-
cia y competitividad y al propio
sostenimiento del mundo rural,
Bruselas haya optado por olvi-
darse del campo.

En la misma linea, el sector
demanda que la aportacién de
los paises miembros al presu-
puesto pasara del 1,03% de PIB
al 1,3% y no al 1,11% propuesto
por Bruselas. Y no entienden
que paises ricos del norte se
opongan a elevar los fondos de
la PAC cuando también se bene-
fician de una oferta agraria de
calidad a buen precio.Con la pro-
puesta, el peso de la PAC en el
presupuesto comunitario que
llegé a superar el 50% hace solo
unas décadas, pasaria del actual
37% a menos del 30%.

Desde el Ministerio de Agri-
cultura se ven la cosas de otra

manera, con mas optimismo y
consideran que, frente a plantea-
mientos comunitarios que hace
solo unos meses barajaban has-
ta la posibilidad de un ajuste del
30%, la propuesta de ajuste el
5% es solamente una posicion
de partida. La ministra Isabel
Garcia Tejerina aspira a formar
un grupo de paises para mejo-
rar la propuesta.

40.000 millones menos

Un estudio comparativo de
COAG entre ¢l marco financiero
actual, ya excluido el Reino Uni-
do, y la propuesta para 2020, se-
fiala que se pasaria de 380.832
millones entre pagos dircctos y
desarrollo rural a 317.760 millo-
nes en €l conjunto de la UE, lo
que supondria un descenso del
13% en los pagos directos y del
27,3% en desarrollo rural, lo que
arrojaria una reduccion media
del 16.6% con ¢l eiecio inflacion.
El secretario gencral Miguel
Blanco sefiala la unecesidad de
aplicar una politica de mas apo-
yos que asegure la viabilidad de
las pequefias y incdianas explo-
taciones.

UPA calcula que el recorte es
de 40.000 millones, por lo que
para el sector es imposible pro-
ducir mas con menos ayudas,
con menos proteccién frente a
un futuro con mayores exigen-
cias medioambientales, de cam-
bio climatico mercados o politi-
cas de calidad.

Desde Asaja se entiende que
con este tipo de politicas no ha-
ya nadie que se quiera incorpo-
rar a la actividad agraria. Union
de Uniones recuerda que la PAC
supone una media del 30% de la
renta agraria por lo que el recor-
te es un problema. Para las coo-
perativas se (rata de una pro-
puesta desproporcionada en el
sector agrario y poco ambiciosa
en el resto de los objetivos.
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